
รายงานการประชุม 
คณะกรรมการผูบริหารสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 

ครั้งที่  ๘ / ๒๕๕๐ 
วันพฤหัสบดีที่  ๒  สิงหาคม  ๒๕๕๐  เวลา   ๑๒.๓๐  น. 

ณ หองประชุม ๖๐๖  ชั้น  ๖  อาคารกรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร   
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 

----------------------------------------------- 
 
กรรมการทีม่าประชุม 
๑. รศ.ดร.กิตติ   ตีรเศรษฐ อธิการบดี ประธานกรรมการ 
๒. รศ.เกรียงศักดิ์   สุวรรณโพธิ์ศรี รองอธิการบดี กรรมการ 
๓. รศ.ดร.เสนห   เอกะวิภาต รองอธิการบดี กรรมการ 
๔. รศ.ธีรมน   ไวโรจนกิจ รองอธิการบดี กรรมการ 
๕. รศ.ดร.รัตติกร   วรากูลศริพัินธุ รองอธิการบดี กรรมการ 
๖. รศ.ร.อ. ดร.วีระเชษฐ   ขนัเงิน รองอธิการบดี กรรมการ 
๗. รศ.ศิริวัฒน  โพธิเวชกุล รองอธิการบดี กรรมการ 
๘. รศ.ดร.ดุษณี  ธนะบริพัฒน รองอธิการบดี กรรมการ 
๙. รศ.พรชัย   บญุชัยวัฒนา รองอธิการบดี กรรมการ 

๑๐. รศ.ดร.กอบชัย  เดชหาญ คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร กรรมการ 
๑๑. รศ.พีระวุฒิ   สุวรรณจันทร แทนคณบดีคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม   กรรมการ 
๑๒. รศ.ศักดิช์ัย   ชูโชต ิ คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร   กรรมการ 
๑๓. ผศ.นพปฎล  สุวัจนานนท คณบดีคณะสถาปตยกรรมศาสตร กรรมการ 
๑๔. รศ.ดร.ธีรวัฒน   มงคลอัศวรัตน คณบดีคณะวิทยาศาสตร กรรมการ 
๑๕. รศ.ดร.บุญวฒัน  อัตช ู คณบดีคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ กรรมการ 
๑๖. รศ.ดร.จารุวัตร   เจริญสขุ คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย กรรมการ 
๑๗. รศ.ดร.ระติพร   หาเรือนกิจ คณบดีคณะอุตสาหกรรมเกษตร กรรมการ 
๑๘. รศ.ดร.มนัส   สังวรศิลป ผูอํานวยการสํานักวิจัยและบริการคอมพิวเตอร กรรมการ                     
๑๙. ผศ.กิติพงค   มะโน ผูอํานวยการสํานักหอสมุดกลาง กรรมการ 

๒๐. รศ.ดร.อิทธิชัย …..... / 
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๒๐. รศ.ดร.อิทธชิัย  อรุณศรแีสงไชย ผูอํานวยการสํานักทะเบียนและประมวลผล กรรมการ 
๒๑. นางวิภาพร   อินทรสุวรรณ ผูอํานวยการกองกลาง เลขานุการ 

 
กรรมการที่ไมมาประชมุ  ( เนื่องจากติดภารกิจ )    
๑. รศ.ทวี   เทศเจริญ รองอธิการบดี กรรมการ 
 
ผูเขารวมประชุม 
๑. ผศ.พิชิต   กติตินนท ผูชวยอธิการบดี 
๒. อ.ปญญา  แดงวิไลลักษณ ผูชวยอธิการบดี 
๓. อ.กษมพงศ   พงษชมพร ผูชวยอธิการบดี 
๔. ผศ.รุงตะวัน   พนากุลชัยวิทย ผูชวยอธิการบดี 
๕. อ.สมประสงค   รุงเรือง ผูชวยอธิการบดี 
๖. ผศ.ดร.จินดา   เจริญพรพาณิชย ผูชวยอธิการบดี 
๗. อ.พงศทิพย   อินทรแกว ประธานสภาคณาจารย 
๘. นางรวมพร  อินทรประสงค ประธานชมรมขาราชการและลูกจาง 

 
เจาหนาที่งานประชุม 
๑. นางสาววรงคพร   บญุยมัย 
๒. นางสาวลัดดา  นุชนนท 
๓. นายศักดิ์ชาย   พุทธกอม 
 
เริ่มประชุมเวลา  ๑๒.๓๐  น. 
 

ประธานกลาวเปดประชุม  และที่ประชุมไดพิจารณาเรื่องตางๆ ตามวาระ           
การประชุม  ดังนี้ 

 
 
 
 
 

ระเบียบวาระที่ ๑ …..... / 



-  ๓ - 

ระเบียบวาระที่ ๑  เรื่องแจงเพื่อทราบ 
 
 
๑.๑  เรื่อง  ขอลาออกจากตําแหนงหัวหนาภาควิชาวิทยาศาสตรการประมง 

 
  
รองศาสตราจารยศักดิ์ชัย   ชูโชติ  หัวหนาภาควิชาวิทยาศาสตรการประมง  

คณะเทคโนโลยีการเกษตร  ขอลาออกจากตําแหนงหัวหนาภาควิชาวิทยาศาสตรการประมง  
ตั้งแตวันที่   ๙   กรกฎาคม   ๒๕๕๐   เนื่องจากไดรับแตงตั้งใหดํารงตําแหนงคณบดี                
คณะเทคโนโลยีการเกษตร   อธิการบดีอนุญาตใหลาออกไดตามความประสงค                       
และกองการเจาหนาที่ไดตรวจสอบเรียบรอยแลว   
 
 

มติที่ประชุม รับทราบ  และนําเสนอสภาสถาบันฯ  ทราบ 
 
 

๑.๒  เรื่อง  รายงานผลคะแนนการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๙ 
 
  
สํานักงานประกันคุณภาพและบริหารองคความรู ขอรายงานผลการปฏิบัติ

ราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหาร
ลาดกระบัง  ดังนี้ 

๑.  สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.)  ไดแจงคะแนนการ
ประเมินผลการปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๙   โดยสถาบันเทคโนโลยี- 
พระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  ไดรับผลคะแนน  =  ๔.๒๖๒๗ และไดรับเงินรางวัล 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๙ = ๔,๖๑๐,๗๑๒.๕๕ บาท   โดยมีหลักเกณฑการจัดสรร
เงินรางวัลระดับสํานัก / กอง และระดับบุคคล ดังนี้ 

-   ตองไมนําเงินรางวัลทั้งหมดที่ไดรับไปจัดสรรโดยวิธีการหารเฉลี่ย             
ใหผูมีสิทธิไดรับเงินรางวัลไดรับเทากัน 

-   สวนราชการฯ จัดทําหลักเกณฑและวิธีการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ 

-   สวนราชการฯ  จัดทําหลักเกณฑ  วิธีการการจัดสรรเงินรางวัล                
ใหแกขาราชการและลูกจางประจํา 

-  ทั้งนี้  …..... / 
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-   ทั้งนี้  ตองประกาศหลักเกณฑใหขาราชการและลูกจางประจําไดทราบ
โดยทั่วกันดวย 

๒.  ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ สถาบัน-
เทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๐                  
( รอบ ๙ เดือน )   
 
 

มติที่ประชุม ๑.   รับทราบผลคะแนนการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจําป
งบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๔๙ และเงินรางวัลที่สถาบันฯ ไดรับ
จํานวน ๔,๖๑๐,๗๑๒.๕๕ บาท  

๒. เห็นชอบหลักเกณฑการจัดสรรเงินรางวัล ประจําปงบประมาณ 
พ .ศ .  ๒๕๔๙  จํ านวน  ๔ ,๖๑๐ ,๗๑๒ .๕๕  บาท  ตามที่
คณะกรรมการคํานวณเงินรางวัลนําเสนอ โดยสรุปดังนี้ 
๒.๑  สวนที่ ๑  จัดสรรใหกับบุคลากร ๖๐% = ๒,๗๖๖,๔๒๗.๕๓  

โดย  - แบงใหบุคลากรเทากัน 
 -  แบงตามเงินเดือน 
 -  แบงตามการเลื่อนขั้น 

๒.๒ สวนที่ ๒  จัดสรรใหกับหนวยงาน ๔๐% บุคลากร 
  ในหนวยงานไดเทากัน 

โดย  - ผลงานตามขอตกลงภาระงานลวงหนา 
- การประกันคณุภาพ 

๓. ใหจัดสรรเงินรางวัล ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๙  ใหกับ
พนักงานสถาบันฯ พนักงานเงินรายได ลูกจางชั่วคราว และ
พนักงานราชการที่ปฏิบัติงานครบตั้งแต ๑ ตุลาคม ๒๕๔๘ –        
๓๐  กันยายน  ๒๕๔๙  ตามหลักเกณฑ เดียวกัน  โดยใหใช              
เงินรายไดของแตละหนวยงาน 

๔. มอบรองศาสตราจารย ดร.เสนห  เอกะวิภาต  รองอธิการบดี  
ดําเนินการ ดังนี้ 

- จัดทําประกาศหลักเกณฑการจัดสรรเงินรางวัลใหชัดเจน 

- สรุปเหตุผล …..... / 
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- สรุปเหตุผลที่สถาบันฯ ไดรับผลคะแนนการประเมินผล
การปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๙  
นอยกวาคะแนนประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๘ 

และมอบสํานักงานสารนิเทศและประชาสัมพันธ ดําเนินการ
เผยแพร ประชาสัมพันธใหบุคลากรของสถาบันฯ รับทราบ          
โดยทั่วกัน 

๕. รับทราบสรุปผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติ
ราชการ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๐ ( รอบ ๙ เดือน )  และใหทุก
หนวยงานเรงดําเนินการใหผลการปฏิบัติราชการเปนไปตาม
เกณฑที่กําหนดไว 

 
 
๑.๓   เรื่อง  รายงานผลการประเมินตนเองสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  
 ประจําป พ.ศ. ๒๕๔๘ 

 
 

 

สํานักงานประกันคุณภาพและองคความรู  ขอเสนอรายงานผลการประเมิน
ตนเองของสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  ประจําป พ.ศ. ๒๕๔๘  
เพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสองจากสํานักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพภายนอกรอบสอง (สมศ.)   

รองศาสตราจารย ดร.เสนห  เอกะวิภาต  รองอธิการบดี  รายงานที่ประชุม
ทราบวา  คะแนนที่ สมศ. จะมาตรวจถาหมวดใดหรือมาตรฐานใดมีคะแนนต่ํากวา ๓.๕๑  
จะถือวาไมผานในหมวดนั้นๆ  ทางสถาบันฯ และสํานักงานประกันคุณภาพฯ  จึงได
ดําเนินการปรับปรุงและแกไขขอมูล  จึงเปนผลใหขอมูลของหลายคณะจะเปลี่ยนแปลง
เพิ่มขึ้น  และในวันที่ ๒๐ สิงหาคม ๒๕๕๐  จะขอเชิญผูที่เกี่ยวของทุกคณะ / สํานักเขารวม
ประชุมการชี้แจงเกี่ยวกับขอมูลที่เปลี่ยนแปลงไป 
 
 

มติที่ประชุม รับทราบ  
 
 

๑.๔ เร่ือง รายงานผล …..... / 



-  ๖ - 

๑.๔   เรื่อง   รายงานผลการปฏิบัติงานและการใชจายงบประมาณ การเบิกจายงบลงทุน                
และรายงานผลการประเมินการปฏิบตัิราชการของหนวยงานภายในสถาบันฯ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๐ (รอบ ๙ เดือน) 

 
กองแผนงาน   สํานักงานอธิการบดี  ขอรายงานผลการปฏิบัติราชการ               

(รอบ ๙ เดือน)  ตั้งแตเดือนตุลาคม ๒๕๔๙ ถึง ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๐  ดังนี้ 
๑. สรุปรายงานผลการประเมินการปฏิบตัิราชการของหนวยงานภายใน

สถาบันฯ ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ              
พ.ศ. ๒๕๕๐  และรายงานแผน - ผลการใชจายงบประมาณ  
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๐ 

๒. รายงานประสิทธิภาพการเบิกจายงบลงทุน เงินงบประมาณแผนดิน  
 
 

มติที่ประชุม รับทราบ  และใหทุกหนวยงานเรงรัดและกํากับดูแลการปฏิบัติ
ราชการใหเปนไปตามเกณฑที่ตั้งไว และอยูในกรอบระยะเวลาที่
กําหนด 

 
 
๑.๕    เรื่อง ขอเชิญรวมพิธีทําบุญตักบาตรเนื่องในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษา 

สมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินีนาถ 
  
เนื่องในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินีนาถ  

วันที่ ๑๒  สิงหาคม  ๒๕๕๐  เพื่อเปนการเทิดพระเกียรติ และถวายความจงรักภักดี  สถาบันฯ 
ไดมีกําหนดจัดถวายภัตตาหารเชา และทําบุญตักบาตรอาหารแหงแดพระสงฆ จํานวน ๑๐ รูป                    
ในวันพฤหัสบดีที่  ๙  สิงหาคม  ๒๕๕๐   เวลา  ๐๘.๓๐  น.  ณ  บริเวณโถงชั้น ๑ อาคาร-            
กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร  และขอเรียนเชิญคณะผูบริหาร บุคลากร และนักศึกษา
สถาบันฯ เขารวมพิธีตามวัน เวลา และสถานที่ดังกลาว              

 
 

มติที่ประชุม รับทราบ   
 
 

๑.๖ เรื่อง กําหนดการ …..... / 



-  ๗ - 

๑.๖   เรื่อง   กําหนดการจัดงานครบรอบ ๔๗ ป สถาปนาสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา-             
เจาคุณทหารลาดกระบัง 

 
  
เนื่องในโอกาสครบรอบ ๔๗ ป สถาปนาสถาบันฯ ในวันที่  ๒๔  สิงหาคม  

๒๕๕๐  สถาบันฯ  ไดมีกําหนดจัดงานพิธีการตางๆ ตั้งแตเวลา ๐๗.๐๐ น. – ๑๕.๐๐ น.    
เชน  พิธีวางพานพุมเงิน – ทอง เพื่อถวายสักการะพระบาทสมเด็จพระจอมเกลาเจาอยูหัว  
พิธีสงฆ  การบรรยายธรรมดําเนินตามรอยพระยุคลบาท พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว              
พิธีมอบเข็มยกยองเชิดชูเกียรติแกผูปฏิบัติงานครบ ๒๕ ป และสําหรับในปนี้  สถาบันฯ             
ไดจัดสรางและมีพิธีเปดอนุสาวรียศาสตราจารยพงศศักดิ์  วรสุนทโรสถ  และศาสตราจารย
พิชัย  อังจันทรเพ็ญ  จึงขอเรียนเชิญคณะผูบริหาร บุคลากร นักศึกษาสถาบันฯ เขารวมพิธี
ตามวัน เวลา สถานที่ดังกลาว 

ในการนี้  คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร  ขอแจงที่ประชุมทราบวา  ในวันที่ ๑๒ 
สิงหาคม ๒๕๕๐  จะมีพิธีตั้งอนุสาวรีย  และพิธีบวงสรวง (พิธีพราหมณ)  ดังนี้ 

เวลา     ๖.๐๐ – ๑๐.๐๐ น. พิธีตั้งอนุสาวรียศาสตราจารยพงศศักดิ์ วรสุนทโรสถ 
เวลา   ๑๑.๐๐ – ๑๔.๐๐ น. พิธีตั้งอนุสาวรียพิชัย  อังจันทรเพ็ญ   
จึงขอเรียนเชิญคณะผูบริหาร  บุคลากรรวมงานพิธีดังกลาว  โดยจะมีพิธีเปด

อนุสาวรียอยางเปนทางการในวันที่  ๒๔  สิงหาคม  ๒๕๕๐  ตอไป 
 

มติที่ประชุม ๑.  รับทราบ   
 ๒. มอบผู อํานวยการกองกลาง  สํานักงานอธิการบดี  แกไข

กําหนดการในวันที่ ๒๔ สิงหาคม ๒๕๕๐ และแจงเวียนให
บุคลากรรับทราบโดยทั่วกัน  ดังนี้ 

-   เวลา ๐๘.๓๐ น.  แกไขเปน เวลา ๐๙.๐๐ น.  ตอนรับพลเอก
สุรยุทธ  จุลานนท  นายกรัฐมนตรี  และนายกสภาสถาบันฯ 

- เวลา ๑๒.๐๐ – ๑๓.๓๐ น. ขอเชิญรับประทานอาหาร
กลางวันรวมกัน ณ อาคารเมมโมเรียลฮอลล  แกไขเปน           
ณ อาคาร ๖ ชั้น ชั้นที่ ๕ คณะวิศวกรรมศาสตร

 
 

๑.๗ เร่ือง ขอเรียนเชิญ …..... / 



-  ๘ - 

๑.๗   เรื่อง   ขอเรียนเชิญรวมฟงการเสวนาสาระสําคัญรางรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 
  
 อาจารยพงศทิพย  อินทรแกว  ประธานสภาคณาจารย   ขอเรียนเชิญคณะ
ผูบริหาร บุคลากร นักศึกษาของสถาบันฯ และชุมชนในพื้นที่เขตลาดกระบัง รวมรับฟงการ
เสวนา เรื่อง สาระสําคัญรางรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  กากบาทเห็นชอบหรือ         
ไมเห็นชอบ   โดย กรรมาธิการยกรางรัฐธรรมนูญ  ในวันที่  ๘  สิงหาคม   ๒๕๕๐                
เวลา  ๑๓.๐๐ – ๑๖.๐๐  น.  ณ  หอประชุมใหญสถาบันฯ   ทั้งนี้  สภาคณาจารย  จะจัดทํา
รายละเอียดและมีหนังสือเชิญใหทราบตอไป 

 

มติที่ประชุม รับทราบ   
 
ระเบียบวาระที่ ๒   เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

 
 

 ที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการผูบริหารสถาบันฯ  
ครั้งที่ ๗ / ๒๕๕๐   เมื่อวันอังคารที่  ๓  กรกฎาคม  ๒๕๕๐ 

 
 

มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการผูบริหารสถาบันฯ ครั้งที่  
๗ / ๒๕๕๐ เมื่อวันอังคารที่ ๓ กรกฎาคม ๒๕๕๐  โดยมีขอแกไข 
ดังนี้ 
-   วาระที่ ๑.๑ หนา ๓ ใหตัดมติที่ประชุม ขอ ๒. สถาบันเทคโนโลยี 

พระจอมเกล า เจ าคุณทหารลาดกระบัง  มีกํ าหนดการรับ
พระราชทานปริญญาบัตร  ในวันศุกรที่ ๒๒ กุมภาพันธ ๒๕๕๑ 
(ช วงบ าย )   โดยให ใส เปนรายละ เอี ยดในการนํ า เสนอ                    
ที่ประชุมแทน 

- วาระที่ ๑.๒  หนา ๔  มติขอ ๓  แกไขคําวา “ ชลอ” เปน “ชะลอ” 
- วาระที่ ๓.๑  หนา ๑๑ และ หนา ๑๒  แกไขชื่อปริญญา ดังนี้ 

๑. ปริญญา …..... / 



-  ๙ - 

๑.  ปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาการบริหาร
อาชีวศึกษา  แกไขเปน  ปริญญาครุศาสตรอุตสาหกรรม
ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาการบริหารอาชีวศึกษา 

๒ .  ปริญญาวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์  สาขา
วิทยาการคอมพิวเตอร  แกไขเปน  ปริญญาปรัชญาดุษฎี
บัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร  

- วาระที่ ๕.๒ หนา ๑๗  ขอ ๓  แกไขคําวา “ สพอ.” เปน “ สกอ.”   
 
 

ระเบียบวาระที่  ๓   เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม 
 
 
วาระที่ ๓.๑   เรื่อง รายงานขอมลูการใชพลังงานของสถาบันฯ  ตั้งแตปงบประมาณ          

พ.ศ. ๒๕๔๖ - ๒๕๕๐ 
 
 

สืบเนื่องจากที่ประชุมคณะกรรมการผูบริหารสถาบันฯ ครั้งที่ ๗ / ๒๕๕๐              
มีมติมอบรองศาสตราจารยธีรมน  ไวโรจนกิจ  รองอธิการบดี  สํารวจรายละเอียดและ
จัดทําขอมูลเปรียบเทียบการใชสาธารณูปโภคในแตละปเสนอที่ประชุมพิจารณา               
ในการนี้  ไดดําเนินการแลว  จึงขอรายงานขอมูล ดังนี้ 

๑. ขอมูลปริมาณการใชไฟฟา รอบเดือนตุลาคม – มิถุนายน ปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๔๖ – ๒๕๕๐ แยกตามรายคณะ 

๒. ขอมูลการเปรียบเทียบปรมิาณการใชไฟฟา รอบเดือนตุลาคม – มิถุนายน 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๖ – ๒๕๕๐ แยกตามรายคณะ                            
เทียบกับปงบประมาณ ๒๕๔๖ 

๓. ขอมูลปริมาณการใชเชื้อเพลิง รอบเดือนตุลาคม – มิถุนายน 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๖ – ๒๕๕๐ แยกตามรายคณะ 

๔. ขอมูลเปรียบเทียบปริมาณการใชเชื้อเพลิง รอบเดือนตุลาคม – มิถุนายน 
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๖ – ๒๕๕๐ แยกตามรายคณะ เทียบกับ
ปงบประมาณ ๒๕๔๖ 

 

โดยสรุป …..... / 



-  ๑๐ - 

โดยสรุป คือ ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๘  ที่ประชุมคณะรัฐมนตรีมีมติ  
ใหสวนราชการลดการใชพลังงานไฟฟาลงรอยละ ๑๐ – ๑๕%  ซึ่งในปงบประมาณ           
พ.ศ. ๒๕๔๙  การใชพลังงานไฟฟาในภาพรวมของสถาบันฯ ลดลงไดจริง  แตใน
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๐  การใชพลังงานไฟฟาในภาพรวมเพิ่มขึ้นเหมือนเดิม  มีเพียง
คณะวิศวกรรมศาสตร บัณฑิตวิทยาลัย สํานักหอสมุดกลาง  ที่ใชพลังงานไฟฟาลดลงทั้งใน
ป พ.ศ. ๒๕๔๙ และป พ.ศ. ๒๕๕๐  ซึ่งการลดปริมาณการใชพลังงานไฟฟา และน้ํามัน
เชื้อเพลิง  จะมีผลใหลดการใชเงินรายไดสถาบันฯ ลง  และที่สําคัญคือ การใชพลังงานของ
สถาบันฯ ในขณะนี้ ยังไมเปนไปตามเกณฑที่ กพร. กําหนดไว ( ยังไดคาคะแนนไมถึง ๓ ) 
จึงขอความรวมมือใหทุกหนวยงานพิจารณาประหยัดการใชพลังงานไฟฟา และน้ํามัน
เชื้อเพลิงใหลดลง 

 
 

มติที่ประชุม รับทราบ  และใหทุกหนวยงานกํากับดูแลการใชพลังงานไฟฟา และ
น้ํามันเชื้อเพลิงอยางประหยัด  เพื่อใหเปนไปตามเกณฑที่กําหนดไว 

 
ระเบียบวาระที่  ๔    เรื่องเพื่อพิจารณา 

 
 
๔.๑  เรือ่ง  ขอความเห็นชอบวางระเบยีบสถาบันฯ 

 
 
 วิทยาเขตชุมพร  เสนอขอความเห็นชอบวางระเบียบสถาบันฯ วาดวย บานพัก
ของทางราชการ วิทยาเขตชุมพร พ.ศ. .........  เพื่อใหการบริหารงานบานพักของทางราชการ
เปนไปดวยความเรียบรอยและเหมาะสม  สํานักงานกฎหมายและตรวจสอบ ไดตรวจสอบ
แลว   

 
 

มติที่ประชุม ใหความเห็นชอบ  และนําเสนอสภาสถาบันฯ พิจารณา  โดยมีขอแกไข  
 -  ตามขอ ๖ (๒) ผูชวยอธิการบดี กํากับดูแลงานอาคารสถานที่           

เปนรองประธาน   แกไขเปน   ผูชวยอธิการบดี 
กํากับดูแลงานอาคารสถานทีวิ่ทยาเขตชุมพร             
เปนรองประธาน 

๔.๒ เร่ือง ขอความเหน็ชอบ …..... / 



-  ๑๑ - 

๔.๒ เรื่อง ขอความเห็นชอบแตงตั้งคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจําคณะวิศวกรรมศาสตร  
           และคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 
 
 

คณะวิศวกรรมศาสตร  และคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม  เสนอขอความ
เห็นชอบการแตงตั้งคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจําคณะ ทั้งนี้  ไดดําเนินการเพื่อให
เปนไปตามขอบังคับสถาบันฯ  วาดวย การดําเนินงานของคณะกรรมการประจําบัณฑิต-
วิทยาลัย พ.ศ.๒๕๓๑ และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๓๒  และ (ฉบับที่ ๓)                
พ.ศ.๒๕๓๙  เรียบรอยแลว  ดังนี้ 

 
๑.  คณะวิศวกรรมศาสตร  เสนอขอความเห็นชอบการแตงตั้งบุคคลเพื่อดํารง

ตําแหนงในคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจําคณะวิศวกรรมศาสตร  แทนคณะกรรมการที่  
ดํารงตําแหนงครบวาระ  ๒  ปแลว  เมื่อวันที่  ๒๗  มิถุนายน ๒๕๕๐  ตามรายชื่อดังนี้ 

 
๑. รองศาสตราจารย ดร.กอบชัย   เดชหาญ   คณบด ี ประธานกรรมการ 
  คณะวิศวกรรมศาสตร  
๒. รองศาสตราจารย ดร.มงคล  มงคลวงศโรจน  ผูทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 
๓. ผูชวยศาสตราจารย ดร.พิเชฐ  มวงนวล ผูทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 
๔. รองศาสตราจารย ดร.วิสุทธ์ิ  ฐิติรุงเรือง ผูแทนหลักสูตร วศ.ม. กรรมการ 
  สาขาวิชาวิศวกรรมไมโครอิเล็กทรอนิกส 
๕. อาจารย ดร.กสิน  วิเชียรชม ผูแทนหลักสูตร วศ.ม. กรรมการ 
   สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส 
๖. อาจารย ดร.ศิริเดช   บุญแสง ผูแทนหลักสูตร วศ.ม. กรรมการ 
   สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกสชีวการแพทย 
๗. ผูชวยศาสตราจารย ดร.มนตศักดิ์   พิมสาร ผูแทนหลักสูตร วศ.ม. กรรมการ 
   สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล 
๘. อาจารย ดร.อุมา   สีบุญเรือง ผูแทนหลักสูตร วศ.ม. กรรมการ 
   สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา 
๙. อาจารย ดร.พรสวรรค   อัศวแสงรัตน ผูแทนหลักสูตร วศ.ม. กรรมการ 
   สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี 

๑๐. อาจารยวิบูลย   วุฒิญาณ ผูแทนหลักสูตร วศ.ม. กรรมการ 
   สาขาวิชาวิศวกรรมกอสรางและการจดัการ 

๑๑. รองศาสตราจารย …..... / 



-  ๑๒ - 

๑๑. รองศาสตราจารย ดร.วันชยั ร้ิวรุจา ผูแทนหลักสูตร วศ.ด. กรรมการ 
   สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟา 
๑๒. รองศาสตราจารย ดร.อัญชลีพร  วาริทสวัสดิ์ ผูแทนหลักสูตร วศ.ด. กรรมการ 
                                                            หลอทองคํา สาขาวิชาวิศวกรรมเคมี 
๑๓. รองศาสตราจารย ดร.ชินรักษ  เธียรพงษ ผูแทนหลักสูตร วศ.ด. กรรมการ 
   สาขาวิชาวิศวกรรมเครื่องกล 
๑๔. รองศาสตราจารยวิทยา   ทิพยสุวรรณพร ผูแทนภาควิชาวิศวกรรมการวัดคุม กรรมการ 
๑๕. รองศาสตราจารยจิราภรณ   เบญจประกายรัตน ผูแทนภาควิชาวิศวกรรมเกษตร กรรมการ 
๑๖. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อนวุฒัน   จางวนิชเลิศ ผูแทนภาควิชาวิศวกรรมไฟฟา กรรมการ 
๑๗. ผูชวยศาสตราจารย ดร.กรรณชัย   กัลยาศริิ ผูแทนภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ กรรมการ 
๑๘. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมเกยีรติ   ฤกษวรัญู ผูแทนภาควิชาวิศวกรรมโทรคมนาคม กรรมการ 
๑๙. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุรินทร   กิตติธรกุล ผูแทนภาควิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร กรรมการ 
๒๐. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปรเมษฐ   ประนยานันทน ผูแทนภาควิชาวิศวกรรมระบบควบคุม กรรมการ 
๒๑. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมเกยีรติ   อุดมหรรษากุล ผูแทนภาควิชาวิศวกรรมสารสนเทศ กรรมการ 
๒๒. ผูชวยศาสตราจารย ดร.จนิดา   เจริญพรพาณิชย ผูแทนจากสาขาวิชาวิศวกรรมยานยนต กรรมการ  
   (หลักสูตรนานาชาติ พ.ศ. ๒๕๕๐)      
๒๓. อาจารย ดร.ปกรณ   วฒันจตุรพร รองคณบด ี กรรมการและเลขานุการ 
๒๔. นางสุมาลี   เพ็ชรกูล เจาหนาที่ประจําบัณฑิตศกึษา ผูชวยเลขานุการ 

 
๒.  คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม  เสนอขอความเห็นชอบการแตงตั้งบุคคล               

เพื่อดํารงตําแหนงในคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจําคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม                      
แทนคณะกรรมการที่ดํารงตําแหนงครบวาระ ๒ ปแลว  เมื่อวันที่ ๒๙  มิถุนายน ๒๕๕๐                 
ตามรายชื่อดังนี้ 

 
๑. รองศาสตราจารย ดร.รววีรรณ   ชินะตระกลู   คณบด ี ประธานกรรมการ 
  คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม 
๒. รองศาสตราจารย ดร.วิไลพร  วรจิตตานนท ผูแทนภาควิชาครุศาสตรอุตสาหกรรม กรรมการ 
  สาขาวิชาการศึกษาวิทยาศาสตร 
๓. รองศาสตราจารยสถาพร  ดีบุญมี ณ ชุมพร ผูแทนภาควิชาครุศาสตรสถาปตยกรรม กรรมการ 
  สาขาวิชาเทคโนโลยีผลิตภัณฑอุตสาหกรรม 
๔. รองศาสตราจารยสุรศักดิ์  กังขาว ผูแทนภาควิชาครุศาสตรสถาปตยกรรม กรรมการ 
  สาขาวิชาสถาปตยกรรม 

๕. ผูชวยศาสตราจารย …..... / 



-  ๑๓ - 
 
๕. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ธีระพล  เทพหัสดนิ ณ อยุธยา    ผูแทนภาควชิาครุศาสตรวิศวกรรม กรรมการ 
     สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟาสื่อสาร  
๖. อาจารยพิชญสินี   มะโน ผูแทนภาควิชาครุศาสตรวิศวกรรม กรรมการ 
  สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส 
๗. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศิริรัตน  เพ็ชรแสงศรี ผูแทนภาควิชาครุศาสตรอุตสาหกรรม กรรมการ 
  สาขาวิชาหลักสูตรและการสอนอาชีวศึกษา 
๘. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ฉันทนา  วิริยเวชกุล ผูแทนภาควิชาครุศาสตรอุตสาหกรรม กรรมการ 
  สาขาวิชาเทคโนโลยีการศึกษาทางการ                     
  อาชีวะและเทคนิคศึกษา 
๙. รองศาสตราจารยสุขุมาลย  นิลรัตน ผูแทนภาควิชาภาษาและสังคม กรรมการ 
  สาขาวิชาภาษาศาสตรประยุกต-ภาษาอังกฤษ 
  เพื่อวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

๑๐. ผูชวยศาสตราจารย ดร.จิระเสกข  ตรีเมธสุนทร ผูแทนภาควิชาภาษาและสังคม กรรมการ 
  สาขาวิชาวิทยาการจัดการอตุสาหกรรม 
๑๑. อาจารย ดร.รัชดากร  ผลภักด ี ผูแทนภาควิชาครุศาสตรเกษตร กรรมการ 
  สาขาวิชาครุศาสตรเกษตร 
๑๒. อาจารย ดร.ราตรี   ศิริพันธุ หัวหนาภาควชิาครุศาสตรเกษตร ผูทรงคุณวุฒ ิ
๑๓. รองศาสตราจารย ดร.พรรณี  ลีกิจวัฒนะ อาจารยประจําภาควิชาครุศาสตร- ผูทรงคุณวุฒ ิ
  อุตสาหกรรม 
๑๔. ผูชวยศาสตราจารย ดร.เลิศลักษณ  กล่ินหอม รองคณบดีกํากับดูแลงาน- กรรมการ 
  ดานบัณฑิตศกึษา และเลขานุการ 
๑๕. น.ส.ศิริวรรณ   ฉายศิริ นักวิชาการศึกษา ผูชวยเลขานุการ 

 

โดยขอแตงตั้ง ตั้งแตวันที่ถัดจากวันที่สภาสถาบันฯ อนุมัติ  และกองการเจาหนาที่                 
ไดตรวจสอบแลว    

  
 

มติที่ประชุม ใหความเห็นชอบ  และนําเสนอสภาสถาบันฯ พิจารณา   
 
 
 

๔.๓  เร่ือง …..... / 



-  ๑๔ - 

๔.๓ เรื่อง ขอเสนอปรบัปรุงระเบียบสถาบันฯ วาดวย การใชเงินรายไดสะสม พ.ศ. ๒๕๔๙ 
 
 

ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการผูบรหิารสถาบันฯ ครั้งที่ ๖ / ๒๕๕๐ เมื่อวันที่ 
๗ มิถุนายน ๒๕๕๐ ใหคณะสรุปปญหาในการใชระเบียบสถาบันฯ วาดวย การใชเงินรายได
สะสม พ.ศ. ๒๕๔๙  เสนอที่ประชุมฯ พิจารณาเพื่อเปนแนวทางปรับปรุงระเบียบดังกลาว
ตอไป นั้น  คณะขอเสนอปญหามาโดยสรุป  ดังนี้ 

๑. ขอเพ่ิมประเภทรายการคาใชจายที่จะขออนุมัตินําเงินรายไดสะสมไปใช
ตามขอ ๖ คือ  “ คาใชจายในงบลงทุนที่ไมไดรับเงินงบประมาณแผนดิน ” 

๒. ขอปรับปรุงขอ ๘ 
จากเดิม การขอใชเงินรายไดสะสมไมเกินรอยละ ๕๐ ของวงเงินรายไดสะสม 
 ที่เหลืออยูในปงบประมาณปจจุบันแตไมเกิน ๓๐,๐๐๐,๐๐๐.- บาท 
เปน   การขอใชเงินรายไดสะสมไมเกินรอยละ ๗๐ ของวงเงินรายไดสะสม 
 ที่เหลืออยูในปงบประมาณปจจุบันแตไมเกิน ๖๐,๐๐๐,๐๐๐.- บาท 

๓. ปรับปรุงขอ ๙ การขอใชเงินรายไดสะสมสําหรับงบลงทุน ขอไมตองชดใชคืน 
๔. ใหเพิ่มขอความในระเบียบ คือ “กรณีหนวยงานใดประสบอุบัติภัย เชน            

ไฟไหม  น้ําทวม  วาตภัย  อันกอให เกิดความเสียหายตอทรัพยสินที่
จําเปนตองซอมแซมเรงดวน  และในปงบประมาณนั้นหนวยงานไมมีเงิน
รายไดเพียงพอที่จะดําเนินการ  สถาบันฯ จะใชเงินรายไดของสถาบันฯ         
ใหความชวยเหลือ” 

๕. ปญหาจาก ขอ ๗  การขอใชเงินรายไดสะสมตองเปนกรณีที่มีความจําเปน
และเรงดวน และเงินสํารองมีไมเพียงพอที่ใชในการดําเนินกิจกรรมนั้น  
แสดงวาไมสามารถนําเงินคงคลังมาใชในการพัฒนาคณะฯ ไดเลยทําให 
ไมมีความคลองตัว 

ที่ประชุมไดพิจารณาปญหาตามที่คณะนําเสนอเพื่อเปนแนวทางปรับปรุง
ระเบียบสถาบันฯ วาดวย การใชเงินรายไดสะสม พ.ศ. ๒๕๔๙ โดยสรุป ดังนี้ 

๑. กรณีปญหาตามขอ ๑ ขอ ๒ และขอ ๕  ตามระเบียบสถาบันฯ ดังกลาว           
ไดกําหนดไวใหสามารถปฏิบัติไดแลว  ดังนี้ 

- ตามขอ ๖ (๔) …..... / 



-  ๑๕ - 

-   ตามขอ ๖ (๔) รายการคาใชจายอื่นๆ ที่มีความจําเปนเปนอยางยิ่ง
นอกเหนือจาก (๑) ถึง (๓) ใหเปนดุลยพินิจของสภาสถาบันในการ
อนุมัติใหใชเงินรายไดสะสม   

-   ตามขอ ๘ วรรคสองกําหนดไววา “ในกรณีที่มีเหตุผลความจําเปน 
เปนอยางยิ่ง  ใหหนวยงานนําเสนอขออนุมัติตอสภาสถาบันใหใชเงิน
รายไดสะสมได  ถึงแมเงินรายไดสะสมขั้นต่ําจะเหลือนอยกวาที่
กําหนดไวในวรรคหนึ่งก็ตาม แตทั้งนี้การขอใชเงินรายไดสะสม
ดังกลาวตองไมเกินรอยละ ๕๐ ของวงเงินรายไดสะสมที่เหลืออยูของ
หนวยงานนั้นในปงบประมาณปจจุบัน”   

๒. กรณีปญหาตามขอ ๓  การขอใชเงินรายไดสะสมในวงเงินที่สูงและขอไม
ตองชดใชคืน  จะมีปญหาไมมีเงินสะสมไวใชในอนาคต   

๓. กรณีขอเพิ่มขอความตามขอ ๔   เนื่องจากเงินรายไดสถาบันฯ มาจากการ
จัดสรรเงินรายไดจากคณะ  และที่ผานมาการดําเนินการในกิจกรรมตางๆ 
รวมทั้งงบลงทุน  สถาบันฯ ไดใหความสนับสนุนอยูแลว เชน การสราง
หอพักนักศึกษา หรือการสนับสนุนกิจกรรมตางๆ ของบุคลากรสถาบันฯ  
เปนตน 

  
 

มติที่ประชุม ไมเห็นชอบใหปรับปรุงระเบียบสถาบันฯ วาดวย การใชเงินรายได
สะสม พ.ศ. ๒๕๔๙  ตามที่นําเสนอ  หากจะปรับปรุงควรขอปรับปรุง
การยืดระยะเวลาการชดใช เงินรายไดสะสมคืนในชวงเวลาที่
เหมาะสมแทน   โดยมอบคณบดีทุกคณะรวมกันพิจารณาหลักเกณฑ
ในการชดใชคืนเงินรายไดสะสมตามระเบียบดังกลาว  และสรุปเสนอ
ที่ประชุมคณะกรรมการผูบริหารสถาบันฯ พิจารณาใหมตอไป 

 
๔.๔  เรื่อง  ขอความเห็นชอบขั้นตอนการนําเสนอหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
 

กองบริการการศึกษา สํานักงานอธิการบดี  เสนอขอความเห็นชอบขั้นตอนการ
นําเสนอหลักสูตรใหมระดับปริญญาตรี  ซึ่งผานความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการ
ประสานงานวิชาการ ครั้งที่ ๕ / ๒๕๕๐ แลว   

ทั้งนี ้…..... / 



-  ๑๖ - 

 
ทั้งนี้  เพื่อใหสอดคลองกับมติที่ประชุมคณะกรรมการผูบริหารสถาบันฯ ครั้งที่ 

๔ / ๒๕๕๐  ไดเห็นชอบกระบวนการนําเสนอโครงการหลักสูตรใหม เพื่อบรรจุไวใน
แผนพัฒนาสถาบันฯ ตามที่กองแผนงานนําเสนอ  คือ ใหหนวยงานเจาของหลักสูตรจัดทํา
หลักสูตรที่ตองการเปดสอนใหพรอมตามวิธีการที่กองบริการการศึกษากําหนด และมี
เอกสารแสดงความพรอมตามมาตรฐานครบถวน ชัดเจนตามที่ สกอ.กําหนด  ผานกอง
บริการการศึกษา เสนอคณะกรรมการผูบริหารสถาบันฯ สภาสถาบันฯ ใหความเห็นชอบ
แลว   จึงใหกองแผนงานบรรจุหลักสูตร / สาขาวิชา / จํานวนนักศึกษาไวในแผนพัฒนา
สถาบันฯ ตอไป  เพื่อใหการดําเนินการเปดหลักสูตรมีความรวดเร็วเปนไปตามความตองการ
ของเจาของหลักสูตรและสอดคลองกับสถานการณที่เปลี่ยนแปลงไดอยางทันทวงที                  

  
 

มติที่ประชุม ใหความเห็นชอบ     
 
 

๔.๕  เรื่อง   ขอความเห็นชอบหลักเกณฑการคิดหนวยกิต “ ศึกษาดวยตนเอง ” 
 
 
 ดวยที่ประชุมสภาสถาบันฯ ครั้งที่ ๓ / ๒๕๕๐  มีมติใหปรับการเขียนหนวยกิต 
ตามหลักเกณฑของ สกอ.  คือวิชา  ๓  หนวยกิต ตองเขียนเปน ๓ – ๐ - ๖  นั้น 
 กองบริการการศึกษา  สํานักงานอธิการบดี   จึงเสนอขอความเห็นชอบ
หลักเกณฑการคิดหนวยกิต “ ศึกษาดวยตนเอง ”  ซึ่งที่ประชุมคณะกรรมการประสานงาน
วิชาการ ครั้งที่ ๕ / ๒๕๕๐ ไดใหความเห็นชอบแลว  ดังนี้ 
 

 
ศึกษาดวยตนเอง  =  ( ๒ * จํานวนบรรยาย) + (๑/๒ * จํานวนปฏิบัติ) 

 
ในกรณีที่ผลลัพธเปนจุดทศนิยมใหปดเปนจํานวนเต็มที่มีคาสูงขึ้น 

 
 
การเขียนหนวยกิตเปนดังนี้ เดิม      ๓ – ๐ (บรรยาย – ปฏิบัติ) 
 ใหม     ๓ – ๐ – ๖     (บรรยาย – ปฏิบัติ – ศึกษาดวยตนเอง) 
 
 
 

และใหเพิ่ม …..... / 



-  ๑๗ - 

และใหเพิ่มขอความ
 
 
หมายเหตุ : ในรายวิชาสัมมนา วิทยานิพนธ ปญหาพิเศษ ฝกงาน โครงงานพิเศษ ใหระบุ

เฉพาะจํานวนหนวยกิตเทานั้น   
 
 

  
มติที่ประชุม เห็นชอบใหใชหลักเกณฑของ  สกอ .   และไม เห็นชอบตามที่                      

รองศาสตราจารย รอยเอก ดร.วีระเชษฐ  ขันเงิน  รองอธิการบดี  
ขอใหเพิ่มขอความ 

 
 

๔.๖ เรื่อง การปรับลดคะแนนเฉลี่ยในการพนสภาพนักศึกษา และแนวทางในการรักษา
คุณภาพการศึกษาของนกัศึกษา 

 
 

ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการผูบริหารสถาบันฯ  ครั้งที่  ๕  /  ๒๕๕๐              
มอบคณบดีทุกคณะพิจารณาการปรับลดคาคะแนนเฉลี่ยในการพนสภาพนักศึกษาในแตละ
ภาคการศึกษา  โดยใหคงเกณฑการจบการศึกษาใหเปนไปตามที่กําหนดไว คือ คาคะแนน
เฉลี่ย ๒  และเสนอที่ประชุมพิจารณาตอไป นั้น  คณะไดเสนอมาโดยสรุป  ดังนี้ 

๑.  ไมใหปรับลดคาคะแนนเฉลี่ยในการพนสภาพนักศึกษาในแตละภาค
การศึกษา 

๒. ขอเสนอสถาบันฯ ใหทําการศึกษาเรื่อง การขยายเวลาการติดภาคทัณฑ
สําหรับนักศึกษาชั้นปที่ ๑ เปน ๓ ภาคการศึกษาติดตอกัน จึงจะพนสภาพนักศึกษา  สวนใน
ชั้นปอ่ืนๆ ใหใชเกณฑเดิม 

๓ .   ขอเสนอสถาบันฯ  นําระบบอาจารยที่ปรึกษากลับมาใช   โดยการ
ลงทะเบียนของนักศึกษาตองไดรับการอนุมัติจากอาจารยที่ปรึกษากอน 

๔.  แนวทางในการรักษาคุณภาพการศึกษาของนักศึกษาใหเปนไปตาม
มาตรฐาน  หากมีขอแกไขคะแนนใหดําเนินการ ดังนี้ 

 
 

๔.๑  กรณีขอแกไข …..... / 



-  ๑๘ - 

๔.๑   กรณีขอแกไขคะแนนหลังจากสงคะแนนไปยังสํานักทะเบียนและ
ประมวลผลแลวและผลคะแนนยังไมผ านการรับรองจาก
คณะกรรมการประจําคณะ ใหอาจารยผูขอแกไขไปขอแกไข
คะแนนที่สํานักทะเบียนและประมวลผล  และใหสํานักทะเบียน
และประมวลผลบันทึกการขอแกไข  แลวแจงใหคณะทราบ 

๔.๒  กรณีขอแกไขคะแนนหลังจากผลคะแนนผานการรับรองจาก
คณะกรรมการประจําคณะแลว  ใหอาจารยผูขอแกไขยื่นหลักฐาน
พรอมเหตุผลการขอแก เสนอคณบดี   และใหคณบดีแตงตั้ ง
คณะกรรมการสอบหาขอเท็จจริง  เพื่อสอบหาขอเท็จจริงและ
รายงานผลการสอบหาขอเท็จจริงตอคณะกรรมการประจําคณะ
เพื่อพิจารณาตอไป 

๕.  ใหมีการแจงผลการเรียนประจําภาคของนักศึกษาใหผูปกครองทราบ            
โดยใหสํานักทะเบียนและประมวลผลเปนผูดําเนินการ  ทั้งนี้ เพื่อใหผูปกครองไดมีสวน         
ในการชวยดูแลนักศึกษาเพื่อเปนการควบคุมมาตรฐานการเรียน 

 
 

มติที่ประชุม ๑. มอบสํานักทะเบียนและประมวลผล  แจงผลการศึกษาประจํา
ภาคของนักศึกษาที่มีระดับคะแนนเฉลี่ยไมถึง ๒ ใหผูปกครอง
ทราบ โดยจัดทําเปนหนังสือสงทางไปรษณีย หรือวิธีการอื่น
ตามที่เหมาะสม 

 ๒. ปจจุบันมีการใชระบบอาจารยที่ปรึกษาอยูแลว   และถา
หนวยงานใดตองการเครงครัดใหการลงทะเบียนของนักศึกษา
ตองไดรับการอนุมัติจากอาจารยที่ปรึกษากอน  ใหหนวยงาน
นั้นทําหนังสือรับรองถึงสถาบันฯ โดยใหมีการลงชื่อคณาจารย
ที่จะชวยตรวจสอบการลงทะเบียนของนักศึกษากอนที่จะให
นักศึกษาลงทะเบียน 

๓. ไมเห็นชอบกรณีใหมีการขอแกไขคะแนนนักศึกษาได เวนแตมี
เหตุผลที่สามารถชี้แจงใหชัดเจนได 

๔. มอบสํานักทะเบียน …..... / 



-  ๑๙ - 

๔.  มอบสํานักทะเบียนและประมวลผล ตรวจสอบขอมูลเกี่ยวกับ        
คาคะแนนเฉลี่ยในการพนสภาพนักศึกษาในแตละภาคการศึกษา 
และการขย าย เ วล าก ารติ ดภ าคทัณฑ สํ าหรั บนั กศึ กษ า                       
จากมหาวิทยาลัย / สถาบันของรัฐ ประมาณ ๑๐ แหง  และสรุป
เสนอที่ประชุมคณะกรรมการผูบริหารสถาบันฯ พิจารณา 

 
 
๔.๗   เรื่อง  ขอแกไขมติที่ประชุมคณะกรรมการผูบริหารสถาบันฯ เรื่อง ขอเสนอพิจารณา

ปญหาการเรียนในภาคฤดูรอน 
 
 

ดวยที่ประชุมคณะกรรมการผูบริหารสถาบันฯ ครั้งที่ ๔ / ๒๕๕๐  ได
พิจารณาเรื่องปญหาการเรียนในภาคฤดูรอนตามที่สํานักทะเบียนและประมวลผลเสนอแลว 
มีมติ ดังนี้    ๑. ใหยกเลิกการจัดเก็บคาธรรมเนียมการศึกษาในการลงทะเบียนเรียนประจํา
ภาคเรียนฤดูรอน เฉพาะกรณีรายวิชาที่ไมมีหนวยกิต และใหรวมถึงการจัดเก็บ
คาธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจายของนักศึกษา ในปการศึกษา ๒๕๕๐ ตอไปดวย 

๒. ใหยกเวนการจัดเก็บคาธรรมเนียมในการลงทะเบียนวิชาฝกงานประจํา
ภาคเรียนฤดูรอน เฉพาะกรณีรายวิชาที่ไมมีหนวยกิต

 
ในการนี้  สํานักงานกฎหมายและตรวจสอบ ไดดําเนินการ (ราง) ระเบียบ

สถาบันฯ   วาดวยการเก็บเงินคาธรรมเนียมการศึกษาในการศึกษาระดับปริญญาตรี                  
(ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. .......  ตามมติที่ประชุม   ดังนี้ 

ขอ ๒. ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศเปนตนไป 
ขอ ๓. ใหเพ่ิมความตอไปนี้เปน ๘/๑ ของระเบียบสถาบันฯ วาดวยการเก็บเงิน

คาธรรมเนียมการศึกษาในการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๔๙ 
“ขอ ๘/๑ นักศึกษาที่เขาศึกษาตั้งแตปการศึกษา ๒๕๕๐ ไดรับการยกเวน

ไมตองชําระคาธรรมเนียมการศึกษาเหมาจายในภาคการศึกษาฤดูรอนตามขอ ๗.๒ เฉพาะ
ในกรณีที่การลงทะเบียนในภาคการศึกษาฤดูรอนมีแตเฉพาะรายวิชาที่ไมมีหนวยกิตเทานั้น 

นักศึกษา …..... / 
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นักศึกษาที่เขาศึกษากอนปการศึกษา ๒๕๕๐ ไดรับการยกเวนไมตอง
ชําระคาธรรมเนียมการศึกษาในภาคการศึกษาฤดูรอน ตามขอ ๘.๒ ถึงขอ ๘.๔ เฉพาะใน
กรณีที่การลงทะเบียนในภาคการศึกษาฤดูรอนมีแตเฉพาะรายวิชาที่ไมมีหนวยกิตเทานั้น”  

 
ซึ่ง (ราง) ระเบียบสถาบันฯ ดังกลาวไดผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

ผูบริหารสถาบันฯ ครั้งที่ ๗ / ๒๕๕๐ เมื่อวันที่ ๓ กรกฎาคม ๒๕๕๐ แลว 
แตเนื่องจากสํานักทะเบียนและประมวลผล  ไดพิจารณารางระเบียบสถาบันฯ 

ดังกลาว  พบวาอาจจะเกิดปญหาในการปฏิบัติได    ดังนี้ 
๑. ตามระเบียบขอ ๒ ที่กําหนดวา ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวัน

ประกาศเปนตนไป  เนื่องจากจะมีผลใชบังคับกับนักศึกษาที่มาลงทะเบียนฝกงานยอนหลัง 
จึงขอแกไขเปนใหใชบังคับตั้งแตปการศึกษา ๒๕๕๐ เปนตนไป   

๒. การกําหนดวาใหยกเวนเฉพาะวิชาที่ไมมีหนวยกิต อาจจะเกิดปญหา
เนื่องจากวิชาฝกงานของหลายคณะเปนวิชาที่มีจํานวนหนวยกิต 

ดังนั้น ควรระบุวาวิชาฝกงานภาคฤดูรอนจะถูกตองมากกวา  ไมเชนนั้น
จะมีเฉพาะบางสาขาที่ไดรับยกเวนในขณะที่อีกหลายสาขาจะไมไดรับการยกเวน ทั้งที่มติที่
ประชุมคณะกรรมการผูบริหาร คือ ยกเวนการเก็บเงินสําหรับการฝกงานภาคฤดูรอน 

 
 

มติที่ประชุม เห็นชอบใหแกไขมติที่ประชุมคณะกรรมการผูบริหารสถาบันฯ         
ครั้งที่ ๔ / ๒๕๕๐  เมื่อวันที่ ๑๙ เมษายน ๒๕๕๐  เรื่อง ปญหาการ
เรียนในภาคเรียนฤดูรอน  โดยใหตัดขอความ “เฉพาะกรณีรายวิชาที่
ไมมีหนวยกิต” ตามมติในขอ ๑ และขอ ๒ ออก  และใหสํานักงาน
กฎหมายและตรวจสอบแกไขระเบียบสถาบันฯ วาดวย การเก็บเงิน
คาธรรมเนียมการศึกษาในการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๔๙ 
โดยมีผลใชบังคับตั้งแตปการศึกษา ๒๕๕๐ เปนตนไป   

 
 
๔.๘   เรื่อง  ขอเสนอขอมูลหลักสูตรที่ไมมีนักศึกษาเรียนหรือไมเปนไปตามความตองการ

ของภาคธุรกจิ และภาคอตุสาหกรรม 
 
 

กองบริการการศึกษา …..... / 
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กองบริการการศึกษา  สํานักงานอธิการบดี  ขอเสนอขอมูลจํานวนนักศึกษา
ระดับปริญญาตรีในแตละหลักสูตรจําแนกตามคณะ  โดยแสดงจํานวนตามแผนการรับ
นักศึกษา  และจํานวนที่รับจริง  ตั้งแตป  พ .ศ .  ๒๕๔๘  – ๒๕๕๐   เสนอที่ประชุม
คณะกรรมการผูบริหารสถาบันฯ พิจารณาหลักสูตรที่ไมมีนักศึกษาเรียน หรือมีความสนใจ
นอย หรือไมเปนไปตามความตองการของตลาดทั้งภาคธุรกิจ และภาคอุตสาหกรรม                  
เพื่อชะลอการเปดหลักสูตร หรือปรับปรุงหลักสูตรใหเหมาะสมกับสภาวการณปจจุบัน               

 
 

มติที่ประชุม ๑. มอบรองศาสตราจารย ร.อ. ดร.วีระเชษฐ  ขันเงิน  รองอธิการบดี  
นําขอมูลกลับไปตรวจสอบใหม เนื่องจากขอมูลนักศึกษา                 
ที่นําเสนอเปนขอมูลเกาตอนจัดทําแผนซึ่งไมตรงกับขอมูลจาก
สํานักทะเบียนและประมวลผล 

 ๒. กรณีการเปดหลักสูตรใหม  ใหทุกคณะศึกษาใหชัดเจนวาเปน
หลักสูตรที่ผูเรียนสนใจเรียน และตรงกับความตองการของผูใช
บัณฑิต  โดยถาหลักสูตรใดที่มีผูสนใจเรียนนอย หรือไมเปนไป
ตามความตองการของผูใชบัณฑิตใหคณะพิจารณาปญหา                
เพื่อปรับปรุง  และพัฒนาหลักสูตรใหมีความเหมาะสมกับ            
สภาพปจจุบันและเปนไปตามความตองการตอไป   

  และมีขอแนะนําเพิ่มเติม  คือ  คณะสามารถปรับแผนการรับ
นักศึกษาไดลวงหนา ๑ ป  และการจัดสรรงบประมาณประจําป
จะจัดสรรใหตามจํานวนแผนที่จะรับนักศึกษา ยกเวนการรับ
นักศึกษาตามโครงการพิเศษตางๆ 

 
 

 

๔.๙   เรื่อง   มาตรการรักษาความปลอดภัยภายในสถาบันฯ 
 
  
ตามที่สถาบันฯ  ไดมีมาตรการรักษาความปลอดภัยภายในสถาบันฯ                      

โดยกําหนดใหมีมาตรการตางๆ  เชน  การติดตั้งโทรทัศนวงจรปด   การกําหนดให                     
ติดสติกเกอรสถาบันฯ การแลกบัตรสําหรับรถที่ผานเขา – ออกสถาบันฯ  การกําหนดเวลา
เปด – ปดประตูทางเขา – ออกสถาบันฯ  นั้น    

ในสวนของอาคาร …..... / 
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ในสวนของอาคารกรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร  (สนอ .) ไดจัดทํา
ประกันภัยกับบริษัทนวกิจประกันภัย จํากัด (มหาชน) เพื่อประกันความเสี่ยงภัยทรัพยสิน 
และประกันความรับผิดตอบุคคลภายนอก ดังนี้ 
๑. การประกนัความเสี่ยงภัยทรัพยสินอาคารกรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร (สนอ.)          

วงเงินประกันภัย ๑๕๐,๐๐๐,๐๐๐.- บาท เริ่มตั้งแตวันที่ ๑๖ ม.ค. ๒๕๕๐ – ๑๖ ม.ค.๒๕๕๑    
 คาเบี้ยประกัน        = ๖๔,๔๕๖.๘๐  บาท 

๒. การประกันความรับผิดตอบุคคลภายนอกอาคารกรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร  
คาเบี้ยประกัน     =     ๑๒,๘๙๑.๓๖   บาท 

 
รวมคาเบี้ยประกันทั้งสิ้น     =    ๗๗,๓๔๘.๑๖   บาท 
 
 

มติที่ประชุม รับทราบ  และใหคณะพิจารณาเตรียมความพรอมของบุคลากร                  
และอุปกรณในการปองกันอัคคีภัย  และพิจารณาการจัดทําประกันภัย           
เพื่อประกันความเสี่ยงภัยตางๆ ภายในหนวยงาน  

 
 

๔.๑๐   เรื่อง   ขอความเห็นชอบการแตงตั้งรองคณบดี  คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
 
 
  ตามคําสั่งสภาสถาบันที่ ๐๒๐ / ๒๕๕๐ ลงวันที่ ๒๓ มิถุนายน ๒๕๕๐            
ไ ด แ ต ง ตั้ ง  ร อ ง ศ า ส ต ร า จ า ร ย ศั ก ดิ์ ชั ย   ชู โ ช ติ   ดํ า ร ง ตํ า แ ห น ง ค ณ บ ดี -                         
คณะเทคโนโลยีการเกษตร ตั้งแตวันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๐ นั้น  ในการนี้  เพื่อใหการ
ดําเนินงานและการบังคับบัญชา เปนไปดวยความเรียบรอย  คณะเทคโนโลยีการเกษตร          
จึงเสนอขอความเห็นชอบแตงตั้งบุคคลเพื่อดํารงตําแหนงรองคณบดี  ดังนี้ 
๑. ผูชวยศาสตราจารยอภิสิทธ  แกวฉา ระดับ ๘ สังกัดภาควิชาบริหารธุรกิจเกษตร 
๒. รองศาสตราจารยรัตนา  ปรมาคม ระดับ ๙ สังกัดภาควิชาเทคโนโลยีการจัดการศัตรูพืช 
๓. อาจารยกิตติพงษ  ศิริวานิชกุล ระดับ ๗ สังกัดภาควิชาเทคโนโลยีการจัดการศัตรูพืช 
๔. ผูชวยศาสตราจารยพีรชัย  กุลชัย ระดับ ๘ สังกัดภาควิชาเทคนิคเกษตร 
๕. ผูชวยศาสตราจารยสุขุมาภรณ  ขันธศรี ระดับ ๘ สังกัดภาควิชาเทคนิคเกษตร 
๖. รองศาสตราจารยศรีสกุล  วรจันทรา ระดับ ๙ สังกัดภาควิชาเทคโนโลยีการผลิตสัตว 
 

ทั้งนี้  ขอแตงตั้ง …..... / 
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 ทั้งนี้   ขอแตงตั้งบุคคลดังกลาว  ตั้งแตวันที่ถัดจากวันที่สภาสถาบันอนุมัติ                 
และกองการเจาหนาที่ไดตรวจสอบแลว    

 
 

มติที่ประชุม ใหความเห็นชอบ และนําเสนอสภาสถาบันฯ พิจารณา 
 
 
๔.๑๑   เรื่อง   ขอเสนอพิจารณาการจางเหมาพนักงานรักษาความปลอดภัย ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑  และมาตรการรักษาความปลอดภัยภายในสถาบันฯ 
 
 

ดวยรองศาสตราจารยธีรมน  ไวโรจนกิจ  รองอธิการบดี  ไดประชุมรวมกับ           
กองอาคารสถานที่  สํานักงานอธิการบดี  และงานอาคารสถานที่ทุกคณะ  /  สํานัก                    
เพื่อดําเนินการตามมาตรการปองกันและแกไขการเกิดภัยในสถานศึกษาและสถานที่ราชการ
ของกระทรวงศึกษาธิการโดยเครงครัดและตอเนื่อง เมื่อวันที่  ๑๗  กรกฎาคม  ๒๕๕๐                
จึงขอเสนอที่ประชุมคณะกรรมการผูบริหารสถาบันฯ เพื่อโปรดพิจารณาการจางพนักงาน
รักษาความปลอดภัยประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑  และแนวทางปฏิบัติในการรักษาความ
ปลอดภัยภายในสถาบันฯ  

 
 

มติที่ประชุม ๑. มอบกองอาคารสถานที่ สํานักงานอธิการบดี นัดหมายบริษัท
รักษาความปลอดภัย  จํานวน  ๓  บริษัท   เข ามานํา เสนอ
รายละเอียดและผลงานในการปฏิบัติงานใหคณะผูบริหาร
พิจารณา ในวันที่  ๗  สิงหาคม ๒๕๕๐ เวลา ๑๓.๓๐ น.  

 ๒. มอบสํานักงานกฎหมายและตรวจสอบ  ตรวจสอบระเบียบ             
ในการดําเนินการจัดจาง รวมกับกองอาคารสถานที่ 

 ๓. เห็นชอบใหดําเนินการตามแนวทางปฏิบัติในการรกัษาความ
ปลอดภัยภายในสถาบันฯ  ดังนี้ 
๓.๑ กําหนดใหมีการตั้งจุดรับแจงเหตุดวนเหตุรายภายใน

สถาบันฯ ในพื้นที่ของทุกคณะ / สํานัก  โดยมีศูนยกลาง
อยูที่สํานักงานอธิการบดี 

๓.๒  มอบกองอาคาร …..... / 
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๓.๒  มอบกองอาคารสถานที่ สํานักงานอธิการบดี  ติดตอ
ประสานงานกับเจาหนาที่ตํารวจในการมาตรวจตราดูแล
ความสงบเรียบรอยภายในสถาบันฯ  โดยใหกําหนดจุด
ที่เหมาะสมสําหรับติดตั้งตูแดง  และใหเจาหนาที่ตํารวจ
จัดทํารายงานการมาตรวจตราความเรียบรอยให          
สถาบันฯ ทราบดวย  

๓.๓  ใหมีกิจกรรมในการอบรมนักศึกษา  เพื่อใหรูจักการ
ระมัดระวังภัยจากผูไมประสงคดี  รวมทั้งจัดเครือขาย
รวมระหวางนักศึกษากับบุคลากรของสถาบันฯ  และ
บริษัทรักษาความปลอดภัยในการเฝาระวังเหตุรายหรือ
การแจงเบาะแส  โดยมอบผูชวยศาสตราจารย ดร.จินดา  
เจริญพรพาณิชย และอาจารยสมประสงค  รุงเรือง  
ผูชวยอธิการบดี  เปนผูประสานงานกับนักศึกษา 

๓.๔  ใหติดตั้งโทรทัศนวงจรปดที่มีประสิทธิภาพสูงภายใน
พ้ืนที่ของสถาบันฯ ที่ รปภ.ไมสามารถตรวจสอบความ
ปลอดภัยได   และมีตําแหนงการติดตั้งที่ เหมาะสม           
โดยมอบทุกคณะพิจารณาดําเนินการและเมื่อติดตั้งและ
มี Centre แลว ใหแจงสถาบันฯ เพื่อดําเนินการใหมีการ 
Link กันระหวาง Centre ของแตละคณะ / สํานักตอไป 

๓.๕  ใหจัดทําตําแหนงหนีไฟในอาคารรวมทั้งจัดใหมีการ
อบรมอัคคีภัยสําหรับอาคารสูง 

 
 

ระเบียบวาระที่  ๕.๑   เรือ่งอื่นๆ 
 
 
๕.๑   เรื่อง   การปรับปรุงภูมิทัศนภายในสถาบันฯ 
 
 

อาจารยกษมพงศ   พงษชมพร   ผูชวยอธิการบดี  รายงานที่ประชุมทราบเรื่อง
การปรับปรุงภูมิทัศนภายในสถาบันฯ  ดังนี้ 

๑. จัดทําแผนที่ …..... / 
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