
รายงานการประชุม 
คณะกรรมการผูบริหารสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 

ครั้งที่  ๗ / ๒๕๕๐ 
วันอังคารที่  ๓  กรกฎาคม  ๒๕๕๐  เวลา   ๑๒.๐๐  น. 

ณ หองประชุม ๖๐๖  ชั้น  ๖  อาคารกรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร   
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 

----------------------------------------------- 
กรรมการทีม่าประชุม 
๑. รศ.ดร.กิตติ   ตีรเศรษฐ อธิการบดี ประธานกรรมการ 
๒. รศ.เกรียงศักดิ์   สุวรรณโพธิ์ศรี รองอธิการบดี กรรมการ 
๓. รศ.ทวี   เทศเจริญ รองอธิการบดี กรรมการ 
๔. รศ.ดร.เสนห   เอกะวิภาต รองอธิการบดี กรรมการ 
๕. รศ.ธีรมน   ไวโรจนกิจ รองอธิการบดี กรรมการ 
๖. รศ.ร.อ. ดร.วีระเชษฐ   ขนัเงิน รองอธิการบดี กรรมการ 
๗. รศ.ศิริวัฒน  โพธิเวชกุล รองอธิการบดี กรรมการ 
๘. รศ.ดร.ดุษณี  ธนะบริพัฒน รองอธิการบดี กรรมการ 
๙. รศ.พรชัย   บญุชัยวัฒนา รองอธิการบดี กรรมการ 

๑๐. รศ.ดร.กอบชัย  เดชหาญ คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร กรรมการ 
๑๑. รศ.ดร.รวีวรรณ  ชินะตระกูล คณบดีคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม   กรรมการ 
๑๒. อ.ดร.วัฒนชยั   พงษนาค คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร   กรรมการ 
๑๓. ผศ.นพปฎล  สุวัจนานนท คณบดีคณะสถาปตยกรรมศาสตร กรรมการ 
๑๔. รศ.ดร.ธีรวัฒน   มงคลอัศวรัตน คณบดีคณะวิทยาศาสตร กรรมการ 
๑๕. รศ.ดร.บุญวฒัน  อัตช ู คณบดีคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ กรรมการ 
๑๖. รศ.ดร.จารุวัตร   เจริญสขุ คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย กรรมการ 
๑๗. รศ.ดร.มนัส   สังวรศิลป ผูอํานวยการสํานักวิจัยและบริการคอมพิวเตอร กรรมการ                     
๑๘. ผศ.กิติพงค   มะโน ผูอํานวยการสํานักหอสมุดกลาง กรรมการ 
๑๙. รศ.ดร.อิทธชิัย  อรุณศรแีสงไชย ผูอํานวยการสํานักทะเบียนและประมวลผล กรรมการ 
๒๐. นางวิภาพร   อินทรสุวรรณ ผูอํานวยการกองกลาง เลขานุการ 

กรรมการ …..... / 
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กรรมการที่ไมมาประชมุ  ( เนื่องจากติดภารกิจ )    
 
๑. รศ.ดร.รัตติกร   วรากูลศริพัินธุ รองอธิการบดี กรรมการ 
 
ผูเขารวมประชุม 
๑. รศ.ดร.ระติพร   หาเรือนกิจ รักษาการคณบดีคณะอุตสาหกรรมเกษตร 
๒. ผศ.พิชิต   กติตินนท ผูชวยอธิการบดี 
๓. อ.ปญญา  แดงวิไลลักษณ ผูชวยอธิการบดี 
๔. ผศ.อนุชิต  จารุวนาวัฒน ผูชวยอธิการบดี / แทนรักษาการผูอํานวยการ- 
  สํานักนาโนเทคโนโลยีพระจอมเกลาฯ 
๕. อ.กษมพงศ   พงษชมพร ผูชวยอธิการบดี 
๖. อ.นรินทร   ธรรมารักษวัฒนะ ผูชวยอธิการบดี 
๗. ผศ.รุงตะวัน   พนากุลชัยวิทย ผูชวยอธิการบดี 
๗. รศ.ดร.อภินันท   ธนชยานนท ผูชวยอธิการบดี 
๘. อ.สมประสงค   รุงเรือง ผูชวยอธิการบดี 
๙. นางรวมพร  อินทรประสงค ประธานชมรมขาราชการและลูกจาง 

 
เจาหนาที่งานประชุม 
๑. นางสาววรงคพร   บญุยมัย 
๒. นางสาวลัดดา  นุชนนท 
๓. นายศักดิ์ชาย   พุทธกอม 
 
 
เริ่มประชุมเวลา  ๑๒.๐๐  น. 
 
 

ประธานกลาวเปดประชุม  และที่ประชุมไดพิจารณาเรื่องตางๆ ตามวาระ           
การประชุม  ดังนี้ 

 
 

ระเบียบวาระที่ ๑  เรื่องแจงเพื่อทราบ 
 

๑.๑  เร่ือง …..... / 
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๑.๑  เรื่อง  กาํหนดการพระราชทานปริญญาบัตร ประจําปการศึกษา ๒๕๔๙ 
 

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ 
ใหเลื่อนวันเสด็จฯ แทนพระองคในการพระราชทานปริญญาบัตรแกผูสําเร็จการศึกษาจาก 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 
และสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  ประจําปการศึกษา ๒๕๔๙   
ณ  ศูนยนิทรรศการและการประชุมไบเทค บางนา  กรุงเทพฯ  จากเดิม  เปนวันพฤหัสบดี          
ที่  ๒๑ – วันศุกรที่  ๒๒  กุมภาพันธ  ๒๕๕๑   ดังรายละเอียดปรากฏในเอกสารประกอบ
ระเบียบวาระการประชุม 
 
 

มติที่ประชุม ๑. รับทราบ  และนําเสนอสภาสถาบันฯ  ทราบ 
๒. สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง                 

มีกําหนดการรับพระราชทานปริญญาบัตรในวันศุกรที่ ๒๒ 
กุมภาพันธ ๒๕๕๑  (ชวงบาย) 

 
๑.๒ เรื่อง รายงานสรุปผลการดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรใหเปนไปตาม 

    ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสตูร พ.ศ. ๒๕๔๘ 
 
 

กองบริการการศึกษา สํานักงานอธิการบดี  ขอรายงานขอมูลเกี่ยวกับผลการ
ดําเนินงานปรับปรุงหลักสูตร  พรอมทั้งปญหาอุปสรรคในการดําเนินงานจากทุกคณะ
เพื่อใหเปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ   เรื่อง   เกณฑมาตรฐานหลักสูตร                  
พ.ศ. ๒๕๔๘   

 
มติที่ประชุม  ๑. รับทราบ   

๒.  มอบคณบดีทุกคณะดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรทุกหลักสูตร
ใหเปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เรื่อง เกณฑ

     มาตรฐาน …..... / 
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มาตรฐานหลักสูตร   พ.ศ .  ๒๕๔๘   ใหแลวเสร็จภายในป             
พ.ศ. ๒๕๕๐ 

๓. ในปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๑  ถาหลักสูตรใดยังดําเนินการ
ปรับปรุงแกไขหลักสูตรให เปนไปตามเกณฑมาตรฐาน
หลักสูตร พ.ศ. ๒๕๔๘ ไมแลวเสร็จ  ใหชลอการเปดรับ
นักศึกษาออกไปกอน 

๔. มอบรองศาสตราจารย ร.อ. ดร.วีระเชษฐ  ขันเงิน รองอธิการบดี 
และคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย  ดําเนินการ 
๔.๑ ใหเรงทําความเขาใจกับเจาหนาที่ที่ เกี่ยวของในการ

ดําเนินการดานหลักสูตรใหมีความเขาใจถูกตองตรงกัน
เกี่ยวกับหลักเกณฑ คํานิยามตางๆ ในการปรับปรุงแกไข
หลักสูตร  เชน  คํานิยามของพหุวิทยาการโดยใหใช
ตามที่ สกอ.กําหนด จํานวนอาจารยประจําหลักสูตร 
ฯลฯ 

๔.๒ ใหตรวจสอบทุกหลักสูตรวาแตละหลักสูตรมีปญหา
อะไรที่ ไม เปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร              
พ.ศ. ๒๕๔๘ แลวสรุปแจงใหคณะดําเนินการปรับปรุง
แกไขตอไป   

๔.๓ ใหตรวจสอบและสรุปรายละเอียดของหลักสูตร             
ทุกหลักสูตรที่ไมมีนักศึกษาเรียน หรือมีความสนใจนอย  
หรือไมเปนไปตามความตองการของตลาดทั้งภาคธุรกิจ 
และภาคอุ ตส าหกรรม  และนํ า เ สนอที่ ป ระชุ ม
คณะกรรมการผูบริหารสถาบันฯ พิจารณา 

๕. มอบรองศาสตราจารย ดร.เสนห  เอกะวิภาต รองอธิการบดี 
ประสานกับ กพร. เรื่อง เกณฑที่จะใชในการพิจารณามาตรฐาน
หลักสูตร 

 
 

๑.๓ เร่ือง …..... / 
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๑.๓ เรื่อง รายงานผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ
ของหนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๐ รอบ ๖ เดือน (๑ ตุลาคม 
๒๕๔๙ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๐) 

 
 

กองแผนงาน สํานักงานอธิการบดี  ขอเสนอรายงานผลการปฏิบัติราชการตาม
คํารับรองการปฏิบัติราชการของหนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๐ รอบ ๖ เดือน 
(๑ ตุลาคม ๒๕๔๙ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๐) ของหนวยงานระดับคณะ/สํานัก/บัณฑิต/             
วิทยาเขต/กอง  โดยใชกรอบการประเมินผลที่อิงกับเกณฑการประเมินผล ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๐ ของสํานักงาน ก.พ.ร. 

 
 

มติที่ประชุม  ๑. รับทราบ   
๒.  นําเสนอสภาสถาบันฯ ทราบ  เพื่อใหคําแนะนํากับสถาบันฯ 
๓. มอบทุกหนวยงานเรงรัดดําเนินการใหผลปฏิบัติราชการเปนไป

ตามที่กําหนดไวตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของหนวยงาน 
๔. มอบกองแผนงาน สํานักงานอธิการบดี เรงรัดดําเนินการรายงาน

ผลปฏิบัติราชการตามคํารับรองฯ รอบ ๙ เดือนใหคณะกรรมการ
ผูบริหารสถาบันฯ และสภาสถาบันฯ ทราบ 

๕. สถาบันฯ ไดมีกําหนดจัดประชุมวาระพิเศษ เรื่อง แผนกลยุทธ
สถาบันฯ  ในวันศุกรที่ ๒๗ กรกฎาคม ๒๕๕๐   

 
๑.๔ เรื่อง รายงานแผน / ผล การปฏบิัติงานและ แผน / ผลการใชจายงบประมาณ

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๐ ตัง้แตเดือนตุลาคม ๒๕๔๙ – มีนาคม 
๒๕๕๐ (ไตรมาสที่ ๒) 

 
 

กองแผนงาน  สํานักงานอธิการบดี  ขอรายงานแผน / ผลการปฏิบัติงาน และ
แผน / ผลการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๐  ตั้งแตเดือนตุลาคม 
๒๕๔๙ ถึงเดือนมีนาคม ๒๕๕๐ (ไตรมาสที่ ๒)   
 
 

มติท่ีประชุม …..... / 
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มติที่ประชุม  ๑. รับทราบ   
๒.  นําเสนอสภาสถาบันฯ ทราบ เพื่อใหคําแนะนํากับสถาบันฯ 
๓. ใหทุกหนวยงานเรงรัดการดําเนินงานใหเปนไปตามแผน                  

การใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๐ 
 
๑.๕    เรื่อง   ประกาศสถาบันฯ   เรื่อง  แบงสวนงานวิทยาเขตชุมพร 
 
 

สํานักงานกฎหมายและตรวจสอบ   ขอเสนอประกาศสถาบันฯ  เรื่อง              
แบงสวนงานวิทยาเขตชุมพร  ซึ่งไดดําเนินการใหเปนไปตามระเบียบสถาบันฯ วาดวยการ
บริหารงานวิทยาเขตชุมพร พ.ศ. ๒๕๕๐ 

 
 

มติที่ประชุม ๑. รับทราบ  และนําเสนอสภาสถาบันฯ ทราบ 
๒. มอบรองศาสตราจารยเกรียงศักดิ์  สุวรรณโพธิ์ศรี รองอธิการบดี 

และผูชวยอธิการบดีที่กํากับดูแลวิทยาเขตชุมพรชี้แจงและ           
ทําความเขาใจกับบุคลากรของวิทยาเขตชุมพร 

 
๑.๖  เรือ่ง  รายงานผลการพิจารณาหลักเกณฑการจดัสรรเงินรายไดประเภทที่ ๑ คาธรรมเนียม-

การศึกษา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑ 
 
 

ตามที่ประชุมคณะกรรมการผูบริหารสถาบันฯ ครั้งที่ ๖ / ๒๕๕๐ ไดมอบ        
รองศาสตราจารยธีรมน  ไวโรจนกิจ  รองอธิการบดี  นัดประชุมคณบดีทุกคณะเพื่อพิจารณา
หลักเกณฑในการจัดสรรเงินรายได (เงินบํารุงการศึกษา คาธรรมเนียม และเงินอุดหนุน
สมทบ)  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๑ ในวันที่ ๑๓ มิถุนายน ๒๕๕๐ นั้น   

ในการนี้  ไดดําเนินการตามที่ไดรับมอบหมายแลว  จึงขอรายงานผลตาม          
มติที่ประชุมการพิจารณาหลักเกณฑการจัดสรรเงินรายไดประเภทที่ ๑ คาธรรมเนียม
การศึกษา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑  ดังนี้ 

 
 

๑. ในปงบประมาณ …..... / 
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๑. ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๑  กําหนดหลักเกณฑการจัดสรรเงินรายได
ประเภทที่  ๑  คาธรรมเนียมการศึกษา  เชนเดียวกับปงบประมาณ                  
พ.ศ. ๒๕๕๐ ระหวางคณะ : หนวยงานกลาง เทากับ  ๖๕ : ๓๕ 

๒. สําหรับคาสาธารณูปโภคของหนวยงานคณะ  สถาบันฯ จะดําเนินการ
เบิกจายจากงบประมาณแผนดินที่ไดรับจัดสรรไปกอน  โดยตัดเบิก
รายจ ายจริ งตามใบแจงหนี้ของแตละหนวยงานในชวงแรกของ
ปงบประมาณ   เมื่องบประมาณแผนดินไมเพียงพอที่จะตัดจายเปน               
คาสาธารณูปโภค  โดยใชวิธีคิดคาเฉลี่ยจากรายจายจริงที่เกิดขึ้นและ
ประมาณการสําหรับเดือนที่เหลือจนถึงสิ้นปงบประมาณ  โดยคณะจะตอง
ประมาณการรายจายสําหรับคาสาธารณูปโภคไวทั้งป  ในประมาณการ
รายจายเงินรายได  คาสาธารณูปโภคประจําปงบประมาณของคณะไวดวย 

๓. มอบทุกหนวยงาน ใหดูแลเรื่องคาสาธารณูปโภคของคณะใหมีการ
ประหยัดการใชสาธารณูปโภคไดอยางมีประสิทธิภาพ  เพื่อจะชวยลด
คาใชจายเงินรายไดที่จะตองโอนเงินรายไดไปสมทบคาสาธารณูปโภค       
ในสวนของคณะ 

 
 

มติที่ประชุม  ๑. รับทราบ   
๒. มอบรองศาสตราจารยธีรมน  ไวโรจนกิจ  รองอธิการบดี และ

กองอาคารสถานที่ สํานักงานอธิการบดี สํารวจรายละเอียดตางๆ 
ในการใชสาธารณูปโภค (ไฟฟา  น้ําประปา  โทรศัพท) ของทุก
คณะ / สํานัก  เชน  ปริมาณการใช  สาเหตุที่ใชในปริมาณมาก 
ขอมูลที่คณะ/สํานักใหบริการเชาพื้นที่กับบุคคลภายนอก และ
หนวยงานภายในสถาบันฯ เดียวกัน และจัดทําขอมูลเปรียบเทียบ
การใชสาธารณูปโภคในแตละป  ฯลฯ  เสนอที่ ประชุม
คณะกรรมการผูบริหารสถาบันฯ พิจารณา 

๓. ให ทุ ก หน ว ย ง านมี ม า ต ร ก า ร ในก า รป ร ะหยั ด ก า ร ใ ช
สาธารณูปโภคทุกประเภท 

 

๑.๗  เร่ือง …..... / 
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๑.๗  เรื่อง มาตรการปองกันและแกไขการเกิดภัยในสถานศึกษาและสถานที่ราชการ          
ของกระทรวงศึกษาธิการ 

 
 

กระทรวงศึกษาธิการ   ไดสงมาตรการปองกันและแกไขการเกิดภัย                     
ในสถานศึกษาและสถานที่ราชการของกระทรวงศึกษาธิการ เพื่อเปนการเฝาระวัง ปองกัน 
และแกไขปญหาที่เกิดจากภัยพิบัติและภัยจากการกอการรายที่อาจเกิดกับสถานศึกษา 
นักเรียน นักศึกษา การจัดการเรียนการสอน และการปฏิบัติงานของราชการและบุคลากร        
ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ   โดยสรุปดังนี้ 

๑. จัดใหมีระบบปองกันภัยในสถานศึกษาและสถานที่ราชการ 
๒. กําหนดแผนรักษาความปลอดภัย 
๓. ดําเนินมาตรการ 

๓.๑ แสวงหาความรวมมือจากองคกรตางๆ 
๓.๒  ใหทุกหนวยงานถือปฏิบัติตามมาตรการดังกลาวอยางเครงครัด  

ทั้งนี้  การดําเนินการใดๆ ใหใชความระมัดระวังและรัดกุม 
๓.๓ ใหมีการซักซอมแผนทั้งแบบบนโตะและแบบปฏิบัติการ   
 โดยใหทุกภาคสวนมีสวนรวมแสดงความคิดเห็นและรวมปฏิบัติจริง 

 
 

มติที่ประชุม  ๑.   รับทราบ 
๒. มอบรองศาสตราจารยธีรมน  ไวโรจนกิจ รองอธิการบดี  ประชุม

รวมกับกองอาคารสถานที่ สํานักงานอธิการบดี และงานอาคาร
สถานที่ทุกคณะ / สํานัก  เพื่อดําเนินการตามมาตรการปองกัน
และแกไขการเกิดภัยในสถานศึกษาและสถานที่ราชการของ
กระทรวงศึกษาธิการโดยเครงครัดและตอเนื่อง 

๓. มอบกองอาคารสถานที่ สํานักงานอธิการบดี  จัดตั้งศูนยรับแจง
เหตุดวน เหตุรายภายในสถาบันฯ (Call Centre) และ
ประชาสัมพันธใหบุคลากร นักศึกษาสถาบันฯ ทราบถึงชองทาง
ในการติดตอกับศูนยดังกลาว 

๔. ใหทกุหนวยงาน …..... / 
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๔. ใหทุกหนวยงานจัดใหมีมาตรการรักษาความปลอดภัยภายใน
หนวยงาน เชน การติดตั้งกลองวงจรปด การกําหนดทางเขา – 
ออกทางเดียว 

๕. สําหรับการจัดจางพนักงานรักษาความปลอดภัยในปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๕๑ อยูระหวางการพิจารณา TOR  

 
๑.๘  เรื่อง การประเมินคุณภาพภายนอกรอบสอง 
 
 

สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา องคการมหาชน 
(สมศ.)   ไดประกาศใหมีการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสอง ประจําปงบประมาณ              
พ.ศ. ๒๕๕๐  และขอแจงรายนามผูประเมินภายนอกที่ทําหนาที่ประเมินสถาบันเทคโนโลยี-
พระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  ดังนี้ 
๑. รองศาสตราจารย ดร.ณรงค   อยูถนอม    ประธานคณะผูประเมินภายนอก 
 คณะวิศวกรรมศาสตร  มหาวิทยาลัยศรีปทุม   
๒. รองศาสตราจารย ดร.ปรยีา  วิบูลยเศรษฐ ผูประเมินภายนอก 
 คณะอุตสาหกรรมเกษตร  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร   
๓. รองศาสตราจารย ดร.อธคิม  ฤกษบุตร ผูประเมินภายนอก 
 คณะวิศวกรรมศาสตร  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร 
๔. รองศาสตราจารยปยะชาติ  แสงอรุณ ผูประเมินภายนอก 
 คณะครุศาสตร  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
สําหรับกําหนดการประเมินคุณภาพภายนอก คณะผูประเมินจะแจงใหสถาบันฯ ทราบตอไป  
โดยขอใหจัดสงเอกสารที่จําเปนสําหรับการประเมินคุณภาพภายนอก ดังนี้ 

๑. รายงานการประเมินตนเอง  (SAR) ๒. รายงานประจําป 
๓. รายงานสรุปผลการดําเนินงาน ๔. คูมือการประกันคุณภาพ 
๕. คาน้ําหนักมาตรฐานและตัวบงชี้ระดับสถาบันและกลุมสาขาวิชา 

 
 
 

มติท่ีประชุม …..... / 
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มติที่ประชุม  ๑.   รับทราบ  และใหทุกหนวยงานเตรียมความพรอมเพื่อรับการ

ตรวจประ เมิ น จ าก  สมศ .สํ าหรั บข อมู ล จ ะ ใช ข อมู ลป                   
พ.ศ. ๒๕๔๕ - ๒๕๔๘ 

๒. รองศาสตราจารย  ดร . เสนห   เอกะวิภาต   รองอธิการบดี                      
แจงวาไดประสานกับคณะกรรมการประเมินแลว ไดกําหนด        
วันประเมินคุณภาพภายนอก ในวันจันทรที่ ๑๐ กันยายน – วัน
พุธที่   ๑๒  กันยายน  ๒๕๕๐   โดยในชวงเชาของวันที่  ๑๐ 
กันยายน  ๒๕๕๐  จะเปนการชี้แจงหลักเกณฑเกี่ยวกับการ
ประเมิน และในชวงบายของวันที่ ๑๒ กันยายน ๒๕๕๐ จะเปน
การรายงานผลการประเมินใหกับคณะผูบริหารรับทราบ   
สําหรับกําหนดการตรวจเยี่ยมแตละคณะ / สํานักจะแจงใหทราบ
ตอไป   

 
 
ระเบียบวาระที่ ๒   เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

 
 

 ที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการผูบริหารสถาบันฯ  
ครั้งที่ ๖ / ๒๕๕๐   เมื่อวันพฤหัสบดีที่  ๗  มิถุนายน  ๒๕๕๐   
 
 

มติที่ประชุม  รับรองรายงานการประชุม   โดยมีขอแกไขหนา ๒  ผูเขารวมประชุม                       
ขอ ๕. ผศ.สมศักดิ์  ธรรมเวชวิถี  แกไข เปน ๕. รศ.สมศักดิ์  ธรรมเวชวิถ ี  

 
 

ระเบียบวาระที่  ๓   เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม 
 
 
๓.๑  เรื่อง   ขอเสนอชื่อผูสมควรไดรับปริญญาดุษฎีบัณฑิตกติติมศักดิ์  ประจําป พ.ศ. ๒๕๕๐ 
 

 
 

   สืบเนื่อง …..... / 
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สืบเนื่องจากที่ประชุมคณะกรรมการผูบริหารสถาบันฯ ครั้งที่ ๕ / ๒๕๕๐            
ไดพิจารณารายชื่อผูสมควรไดรับปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ ประจําป พ.ศ. ๒๕๕๐ 
ตามที่คณะวิศวกรรมศาสตร และคณะสถาปตยกรรมศาสตรนําเสนอ  ซึ่งที่ประชุมมีมติ ดังนี้ 
๑. ใหทุกคณะนํา เรื่องกลับไปพิจารณาในที่ประชุมคณะกรรมการประจําคณะ                   

กอนนําเสนอที่ประชุมคณะกรรมการผูบริหารสถาบันฯ พิจารณาในครั้งตอไป 
๒. คณะวิศวกรรมศาสตร  ขอถอนชื่อ Prof. Dr. Jiro  Takano 

ในการนี้  คณะไดดําเนินการตามที่ไดรับมอบหมายแลว  จึงขอรายงานสรุปผล
การพิจารณารายชื่อผูสมควรไดรับปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ประจําป พ.ศ. ๒๕๕๐ 
ดังนี้ 

๑. คณะวิศวกรรมศาสตร  ขอเสนอมอบปริญญาวิศวกรรมศาสตร-                   
ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์  แด 

-  Mr.Yasuo  Makino 
๒. คณะสถาปตยกรรมศาสตร  ขอเสนอมอบปริญญาสถาปตยกรรมศาสตร-

ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์  สาขาวิชาสถาปตยกรรม  แด 
-  รองศาสตราจารยวิวัฒน   เตมียพันธุ 

๓. คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม ขอเสนอมอบปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์  
สาขาวิชาการบริหารอาชีวศึกษา แด 

-  นายมีชัย   ฤชุพันธุ 
๔. คณะวิทยาศาสตร  ขอเสนอมอบปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ จํานวน 

๒ ทาน คือ 
๑.   พลเอกสุรยุทธ  จุลานนท  มอบปริญญาวิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิต-

กิตติมศักดิ์  สาขาเคมีทรัพยากรสิ่งแวดลอม 
๒.  ศาสตราจารย ดร.สิทธิชยั  โภไคยอุดม  ขอมอบปริญญาวิทยาศาสตร-

ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร 
๕. คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ  ขอมอบปริญญาปรชัญาดุษฎีบัณฑิต-

กิตติมศักดิ์ สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ แด 
- ศาสตราจารย ดร.ไพรัช   ธัชยพงษ   

๖. คณะเทคโนโลยีการเกษตร   ยังไมไดสงผลการพิจารณา 

มติท่ีประชุม …..... / 



-  ๑๒ -  
 

มติที่ประชุม  ๑.  ใหความเห็นชอบมอบปรญิญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ ประจําป              
พ.ศ. ๒๕๕๐  ตามที่คณะไดนําเสนอมา ดังนี้ 

 
หนวยงาน รายชื่อ ชื่อปริญญา 

คณะวิศวกรรมศาสตร Mr. Yasuo  Makino -  ปรญิญาวศิวกรรมศาสตร-            
ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ 

คณะสถาปตยกรรมศาสตร รองศาสตราจารยวิวัฒน  
เตมียพันธุ 

-  ปรญิญาสถาปตยกรรมศาสตร-
ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์   

    สาขาวิชาสถาปตยกรรม 
คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม นายมีชัย  ฤชพัุนธุ -  ปรญิญาดษุฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ -   

สาขาวิชาการบริหารอาชีวศึกษา 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ ศาสตราจารย ดร.ไพรัช 

ธัชยพงษ 
-  ปรญิญาปรัชญาดุษฎีบณัฑิต 
กิตติมศักดิ์ สาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 
๒. นําเสนอสภาสถาบันฯ   พิจารณาตอไป 
๓. ใหถอนการเสนอมอบปริญญาดุษฎีกิตติมศักดิ์ ของคณะ

วิทยาศาสตรออก  เนื่องจากไมเปนไปตามเกณฑที่กําหนดไวตาม
มติที่ประชุมสภาสถาบัน ครั้งที่ ๔ / ๒๕๔๕  “.... การพิจารณาให
ปริญญาดุษฎีบัณฑิต  แกคณะกรรมการสภาสถาบันหรือ
ขาราชการ หรือพนักงานของสถาบัน  ใหพิจารณาเมื่อผูนั้นพน
จากตําแหนงหนาที่ในสถาบันแลว...” 

๔. ในการพิจารณามอบปริญญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สําหรับ
บุคคลทั่วไปใหมีการพิจารณาจากการทําคุณประโยชนตอ
สถาบันฯ เปนขั้นพื้นฐาน   สําหรับการทําคุณประโยชนตอ
สวนรวมใหพิจารณาเปนลําดับถัดไป 

 
 

ระเบียบวาระ …..... / 



-  ๑๓ - 

ระเบียบวาระที่  ๔   เรื่องเพื่อพิจารณา 
 
 

๔.๑  เรือ่ง  ขอความเห็นชอบวางระเบยีบสถาบันฯ 
 
 

ที่ประชุมคณะกรรมการผูบริหารสถาบันฯ ครั้งที่ ๔ / ๒๕๕๐ เมื่อวันที่ ๑๙ 
เมษายน  ๒๕๕๐  มีมติใหดําเนินการแกไขระเบียบสถาบันฯ วาดวย การจัดเก็บเงิน
คาธรรมเนียมการศึกษาในการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๔๙  โดยใหยกเวนการ
จัดเก็บคาธรรมเนียมในการลงทะเบียนวิชาฝกงานประจําภาคเรียนฤดูรอน เฉพาะกรณี
รายวิชาที่ไมมีหนวยกิต  และใหรวมถึงการจัดเก็บคาธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจายของ
นักศึกษา ในปการศึกษา ๒๕๕๐ ดวย 
 สํานักงานกฎหมายและตรวจสอบ  ไดดําเนินการตามมติที่ประชุมดังกลาวแลว  
จึงเสนอขอความเห็นชอบวางระเบียบสถาบันฯ วาดวย การเก็บเงินคาธรรมเนียมการศึกษา
ในการศึกษาระดับปริญญาตรี (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ........   

 
 

มติที่ประชุม   ใหความเห็นชอบ และนําเสนอสภาสถาบันฯ พิจารณา 
 
 

๔.๒  เรื่อง   ปญหาจํานวนอาจารยประจําหลักสูตร ระดับปริญญาตรีไมเพียงพอ 
 
 
 ที่ประชุมคณะกรรมการประสานงานวิชาการ ครั้งที่ ๔ / ๒๕๕๐ เมื่อวันที่ ๒๑ 
พฤษภาคม ๒๕๕๐  ไดพิจารณา เรื่อง ปญหาจํานวนอาจารยประจําหลักสูตร ระดับ 
ปริญญาตรีไมเพียงพอ  ซึ่งที่ประชุมมีมติใหนําเสนอแนวทางการแกไข  ดังนี้ 

๑. ใหสามารถนําอาจารยจากคณะอื่นๆ ที่มีคุณสมบัติ คุณวุฒิในสาขา                
ที่สัมพันธกันมาเปนอาจารยประจําหลักสูตร  ภายใตขอตกลงรวมกัน 

๒. เสนออัตราจางอาจารยจากภายนอกที่จบสาขาวิชาที่เกี่ยวของ  โดยตองมี
สัญญาจาง ๙ เดือนขึ้นไป   

ทั้งนี้  ในการปรับปรุงหลักสูตรนั้น  ตองมีการปรับปรุงหลักสูตรทุกๆ ๕ ป 
 
 

 

มติท่ีประชุม …..... / 



-  ๑๔ - 
 
มติที่ประชุม  ใหเปนแนวทางในการปฏิบัติที่ใหแตละคณะไปปรึกษาหารือและ

ตกลงรวมกันภายในคณะหรือระหวางคณะที่เกี่ยวของทั้งตามขอ ๑ 
และขอ ๒  ที่นําเสนอ รวมทั้งการจัดสรรงบประมาณตอไปดวย 

 
 

๔.๓  เรื่อง   ขอเปลี่ยนแปลงรูปแบบการดําเนินการสอบ 
 

สํานักทะเบียนและประมวลผล  ขอรายงานปญหาอุปสรรคในการดําเนินการ
จัดสงขอสอบ  และรวบรวมขอสอบใหกับคณะวิทยาศาสตร  และคณะครุศาสตร
อุตสาหกรรม  ดังนี้ 

๑. สํานักทะเบียนและประมวลผล  ไมมีบุคลากรที่ทําหนาที่ดําเนินการ  
ไดแก คนงาน และพนักงานขับรถ และไมมีรถยนต  ทําใหสํานักทะเบียน
และประมวลผล  จะตองขอบุคลากร  และรถยนตจากหนวยงานอื่น  เพื่อ
ใชในงานนี้ 

๒. จากงานตามขอ ๑  ทําใหสํานักทะเบียนและประมวลผล  มีหนาที่จัดหา
คาตอบแทนการดําเนินงานตามระเบียบสถาบันฯ 

 
 

มติที่ประชุม  ๑. ใหคณะวิทยาศาสตร และคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม                   
เปนผูดําเนินการจัดสง และรับคืนขอสอบของคณะ 

๒. ใหทุกคณะนําเรื่องการดําเนินการเกี่ยวกับขอสอบ เชน การ
จัดพิมพขอสอบ  การจัดสง – รับคืนขอสอบ ฯ  ไปทบทวนและ
หารือรวมกันในกรณี ดังนี้ 
๒.๑ ใหคณะเปนผูดําเนินการทั้งกระบวนการ  
๒.๒ ใหสํานักทะเบียนและประมวลผลเปนผูดําเนินการ            

โดยคณะจะเปนผูสนับสนุนงบประมาณ และโอนยาย
บุคลากร วัสดุครุภัณฑตางๆ ของคณะ มาสังกัดที่สํานัก
ทะเบียนและประมวลผล   

และใหนําขอสรุปเสนอที่ประชุมคณะกรรมการผูบริหารสถาบันฯ 
พิจารณา 

๔.๔  เร่ือง …..... / 



-  ๑๕ - 

๔.๔   เรื่อง   ขอเสนอพิจารณาการปฏบิัติราชการเพื่อชดใชทุนจากการ 
ไดรับยกเวนเงินสมทบการศึกษาของนางสาวมนัญชยา  ทองสิมา 

 
 

ตามที่นางสาวมนัญชยา   ทองสิมา   ในขณะดํารงตําแหนงนักเอกสาร
สารสนเทศ สํานักหอสมุดกลาง สจล.  ไดศึกษาตอในระดับปริญญาโท สาขาวิชาการ
บริหารอาชีวการศึกษา คณะครุศาสตรอุตสาหกรรม สจล.  โดยไดรับการยกเวนเงินสมทบ
การศึกษาและเงินอุดหนุนสมทบเปนจํานวนเงิน ๖๐,๐๐๐.- บาท  และเมื่อสําเร็จการศึกษา
แลวจะตองมาปฏิบัติงานในสถาบันฯ ทันทีเปนเวลาไมนอยกวาสองเทาของระยะเวลาที่ใช
ในการศึกษา  หากผิดสัญญาจะตองชดใชเงินสมทบคืนพรอมทั้งเบี้ยปรับอีกจํานวน ๒ เทา 

ตอมาในระหวางการปฏิบัติราชการชดใชทุน  สกอ. ไดมีคําสั่งที่ ๓๙๒/
๒๕๔๙  เรื่อง รับโอนขาราชการรายของ นางสาวมนัญชยา  ทองสิมา ไปรับราชการครู             
ที่วิทยาลัยชุมชนสมุทรสาคร สํานักบริหารงานวิทยาลัยชุมชน สังกัด สกอ.  และสถาบันฯ 
ไดมีคําสั่งที่ ๑๙๙๙/๒๕๔๙  ใหโอนขาราชการดังกลาว ไปรับราชการที่สํานักบริหารงาน
วิทยาลัยชุมชน ตั้งแตวันที่ ๑ ธันวาคม ๒๕๔๙ 

แตเนื่องจาก  นางสาวมนัญชยา  ทองสิมา  ยังปฏิบัติราชการไมครบตาม
ระยะเวลาการใชทุนที่กําหนดไวในสัญญา  เมื่อคํานวณเวลาแลวยังขาดอยู ๑,๐๒๑ วัน           
จึงคิดเปนเงินที่ตองชดใชพรอมเบี้ยปรับตามสัญญา  ๑๐๙,๑๓๓.๐๑ บาท (หนึ่งแสนเกาพัน
หนึ่งรอยสามสิบสามบาทหนึ่งสตางค)   

ซึ่งวิทยาลัยชุมชนสมุทรสาคร และสกอ. มีความเห็นวา นางสาวมนัญชยา  
ทองสิมา  ยังคงรับราชการเพื่อทําประโยชนใหแกสวนราชการและเปนการโอนยายไปรับ
ราชการภายใตสังกัดเดิมคือ สกอ. ประกอบกับวิทยาลัยชุมชนสมุทรสาครยังขาดแคลนผูที่
มีคุณวุฒิทางดานนี้  จึงขอความอนุเคราะหใหขาราชการดังกลาวปฏิบัติราชการเพื่อชดใช
ทุนตอที่วิทยาลัยชุมชนสมุทรสาคร   

 
 

มติที่ประชุม  ใหนางสาวมนัญชยา  ทองสิมา  ชดใชทุนการศึกษาตามที่กําหนดไว
ในสัญญายกเวนเงินสมทบการศึกษาและเงินอุดหนุนสมทบ                
โดยใหนางสาวมนัญชยา  ทองสิมา  แจงความประสงคในการขอผอน
ชําระมาใหสถาบันฯ พิจารณา 

๔.๕ เร่ือง …..... / 



-  ๑๖ - 

 
๔.๕   เรื่อง   การเบิกจายคาสอนพิเศษ 

 
 

คณะวิศวกรรมศาสตร  เสนอขอหารือเกี่ยวกับเรื่องการเบิกจายคาสอนพิเศษ
ของคณาจารยคณะวิศวกรรมศาสตร  เนื่องจากตามปฏิทินการศึกษาประจําปการศึกษา 
๒๕๕๐ ระดับบัณฑิตศึกษา  ในภาคการศึกษาที่ ๑ / ๒๕๕๐ ไดกําหนดระยะเวลาการศึกษา
ไวไมครบ ๑๕ สัปดาห  (ตั้งแตวันจันทรที่ ๔ มิถุนายน ๒๕๕๐ – วันอาทิตยที่ ๒๓ 
กันยายน  ๒๕๕๐)  ซึ่งไม เปนไปตามขอบังคับสถาบันฯ  วาดวย  การศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๙  ขอ ๖.๒  การศึกษาภาคปกติแตละภาคการศึกษามีระยะเวลา
ศึกษาไมนอยกวา ๑๕ สัปดาห  และระเบียบสถาบันฯ วาดวย การจายเงินรายไดเปนคาสอน
พิเศษ คาตอบแทนวิทยากร คาสมนาคุณ พ.ศ. ๒๕๔๙  ขอ ๑๐ ใหจายเงินรายไดเปนคาสอน
พิเศษในลักษณะเหมาจายเปนรายเดือนใน ๑ ภาคการศึกษาใหคิดเฉลี่ยเปน ๑๕ สัปดาห     

 
 

มติที่ประชุม  มอบคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยดําเนินการขยายเวลาการศึกษาตามปฏิทิน
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ประจําภาคการศึกษาที่ ๑ / ๒๕๕๐             
ไปอีก  ๑  สัปดาห  เพื่อใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร               
และประกาศใหทราบทั่วกันเพื่อใชปฏิบัติตอไป 

 
ระเบียบวาระที่ ๕   เรื่องอื่นๆ 
 
 
๕.๑  งานโรงพิมพของแตละคณะ 
 
 

ที่ประชุมไดปรึกษาหารือรวมกันในการจัดทําเอกสารสิ่งพิมพตางๆ ของแต
ละคณะ / สํานัก  ซึ่งในปจจุบันไดมีการจัดจางพิมพกับโรงพิมพเอกชนมากขึ้น  เนื่องจากมี
ปญหาอุปสรรคที่โรงพิมพภายในสถาบันฯ  ไมสามารถดําเนินการใหมีคุณภาพ และภายใน
ระยะเวลาที่ตองการได 

 
 

มติท่ีประชุม …..... / 



-  ๑๗ - 

มติที่ประชุม  มอบทุกคณะนําเรื่องไปทบทวนและหาขอมูลที่เกี่ยวของเพิ่มเติม  
และนําขอสรุปเสนอที่ประชุมคณะกรรมการผูบรหิารสถาบันฯ 
พิจารณา 

 
๕.๒   กองทนุกูยืมเพื่อการศึกษา  
 
 อาจารยสมประสงค  รุงเรือง  ผูชวยอธิการบดี  ไดรายงานที่ประชุมทราบ
เกี่ยวกับการกูยืมเงินเพื่อการศึกษา  โดยในปนี้สถาบันฯ มีจํานวนนักศึกษาที่สามารถกูยืม
รายใหมไดไมเกิน ๕๐๕ คน  มีงบประมาณ ๓๐,๐๐๐,๐๐๐.- บาท  และมีหลักเกณฑในการ
พิจารณา  ดังนี้ 

๑. มีรายไดตอครอบครัวไมเกินปละ ๑๕๐,๐๐๐.- บาท 
๒. จํานวนนักศึกษาที่ใชคืนเงินกูยืมตามที่กําหนด 
๓. การคืนเงินคงเหลือในบัญชีกองทุนกูยืมในระหวางเทอม ใหกับ สพอ. 

หรือกองทุนผูรับผิดชอบ 
 
 

มติที่ประชุม  รับทราบ  และอาจารยสมประสงค  รุงเรือง  ผูชวยอธิการบดี                    
จะจัดสงรายละเอียดตางๆ ใหทุกคณะรับทราบตอไป 

 
๕.๓   ขอขอบคุณคณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร (อาจารย ดร.วัฒนชัย  พงษนาค) 
 
 ดวยอาจารย ดร .วัฒนชัย   พงษนาค  คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร                 
จะครบวาระการดํารงตําแหนงในวันที่  ๗  กรกฎาคม  ๒๕๕๐  และอธิการบดีไดเปน             
ผูแทนคณะผูบริหารกลาวขอบคุณโดยสรุป  คือ  ในชวงระยะเวลา ๔ ปที่ผานมาอาจารย            
ดร.วัฒนชัย  พงษนาค ไดปฏิบัติหนาที่อยางเต็มความสามารถ และใหการสนับสนุนภารกิจ
ทั้งของคณะและสถาบันฯ รวมทั้งใหความรวมมือในการประชุม และใหขอเสนอแนะที่เปน
ประโยชนในการพัฒนาสถาบันฯ  และหวังวาสถาบันฯ จะไดรับขอเสนอแนะในการ
สงเสริมกิจกรรมตางๆ ของสถาบันฯ ตอไป  ในการนี้  อาจารย ดร.วัฒนชัย พงษนาค               

ไดกลาว  …..... / 






