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รายงานการประชุม 

คณะกรรมการผูบริหารสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 
คร้ังที่  ๓ / ๒๕๔๙ 

วันอังคารที่  ๔  เมษายน  ๒๕๔๙  เวลา   ๐๙.๓๐  น. 
ณ หองประชุม ๖๐๖  ชั้น  ๖  อาคารกรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร   

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 
----------------------------------------------- 

 
กรรมการที่มาประชุม 
๑. รศ.ดร.กิตติ   ตีรเศรษฐ อธิการบดี ประธานกรรมการ 
๒. รศ.ธีรมน   ไวโรจนกิจ รองอธิการบดี กรรมการ 
๓. รศ.เกรียงศักดิ์   สุวรรณโพธิ์ศรี รองอธิการบดี กรรมการ 
๔. รศ.ดร.เสนห   เอกะวิภาต รองอธิการบดี กรรมการ 
๕. รศ.ทวี    เทศเจริญ รองอธิการบดี กรรมการ 
๖. รศ.ศิริวัฒน  โพธิเวชกุล รองอธิการบดี กรรมการ 
๗. รศ. ร.อ. ดร.วีระเชษฐ  ขันเงิน รองอธิการบดี กรรมการ 
๘. รศ.ดร.ดุษณี  ธนะบริพัฒน รองอธิการบดี กรรมการ 
๙. รศ.ดร.รวีวรรณ  ชินะตระกูล คณบดีคณะครุศาสตรอุตสาหกรรม   กรรมการ 

๑๐. อ.ดร.วัฒนชัย   พงษนาค คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร   กรรมการ 
๑๑. รศ.ดร.ธีรวัฒน   มงคลอัศวรัตน คณบดีคณะวิทยาศาสตร กรรมการ 
๑๒. รศ.ดร.บุญวัฒน   อัตชู คณบดีคณะเทคโนโลยีสารสนเทศ กรรมการ 
๑๓. ผศ.ดร.จารุวัตร   เจริญสุข คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย กรรมการ 
๑๔. รศ.ดร.มนัส  สังวรศิลป ผูอํานวยการสํานักวิจัย- 
  และบริการคอมพิวเตอร กรรมการ 
๑๕. ผศ.กิติพงค   มะโน ผูอํานวยการสํานักหอสมุดกลาง กรรมการ 
๑๖. รศ.ดร.อิทธิชัย  อรุณศรีแสงไชย ผูอํานวยการสํานักทะเบียนและประมวลผล กรรมการ 
๑๗. นางวิภาพร  อินทรสุวรรณ ผูอํานวยการกองกลาง เลขานุการ 
 
กรรมการที่ไมมาประชุม  ( เน่ืองจากติดภารกิจ ) 
๑. รศ.ดร.รัตติกร   วรากูลศิริพันธุ รองอธิการบดี 
๒. ศ.ดร.ถวิล   พึ่งมา คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร  
๓. ผศ.นพปฎล  สุวัจนานนท คณบดีคณะสถาปตยกรรมศาสตร 

ผูเขารวม  ........../ 
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ผูเขารวมประชุม 
๑. ผศ.พิชิต   กิตินนท ผูชวยอธิการบดี 
๒. รศ.สมศักดิ์   ธรรมเวชวิถี ผูชวยอธิการบดี 
๓. อ.กษมพงศ   พงษชมพร ผูชวยอธิการบดี 
๔. ผศ.อนุชิต  จารุวนาวัฒน ผูชวยอธิการบดี  
๕. ผศ.รุงตะวัน   พนากุลชัยวิทย ผูชวยอธิการบดี 
๖. อ.สมประสงค  รุงเรือง ผูชวยอธิการบดี 
๗. อ.พงศทิพย   อินทรแกว ประธานสภาคณาจารย 
๘. นางวรนี   อมรลักษณานนท หัวหนาสํานักงานอธิการบดี 
๙. นางรวมพร   อินทรประสงค ประธานชมรมขาราชการและลูกจาง 
 
เจาหนาที่งานประชุม 
๑. นางสาวพิมพลออ   กรพิพัฒน 
๒. นายฉัตรชัย   คําภาพรพนัธุ 
๓. นางสาววรงคพร   บุญยมัย 
 
เริ่มประชุมเวลา  ๐๙.๓๐  น. 
 

ประธานกลาวเปดประชุม  และพิจารณาเรื่องตางๆ ตามวาระ  ดังนี้ 
 
ระเบียบวาระที่ ๑   เรื่องแจงเพื่อทราบ 
 
 
๑.๑    เรื่อง   การขอพระราชทานพระมหากรุณาในเรื่องตางๆ 
 
 
 ดวยสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.)  ไดแจงแนวปฏิบัติในการ
ขอพระราชทานพระมหากรุณาตางๆ เชน การขอพระราชทานทูลเกลาฯ ถวายปริญญา
กิตติมศักดิ์แดพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว และสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินีนาถ  
และการขอพระราชทานชื่อสถาบันการศึกษาหรือตราสัญลักษณประจําสถาบันฯ เปนตน           
เพื่อใหสถาบันอุดมศึกษาทุกสถาบันฯ ดําเนินการใหเปนไปในแนวทางเดียวกัน  และมีกลไก
ในการกลั่นกรองที่เหมาะสม  ดังนี้ 

๑. ใหเสนอ ........../ 



๑. ให เสนอเรื่ องขอพระราชทานพระมหากรุณาต างๆ  ไปยั ง  สกอ .                 
เพ่ือรวบรวมขอมูลและพิจารณาความเห็นสงใหสํานักราชเลขาธิการ  นําความกราบบังคมทูล
พระกรุณาประกอบพระราชดําริตอไป   
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๒. ใหยึดแนวปฏิบัติในการขอพระราชทานทูลเกลาฯ ถวายปริญญากิตติมศักดิ์ 
ของสถาบันอุดมศึกษา  เพ่ือใชเปนแนวทางในการกลั่นกรองความเหมาะสม  ดังน้ี 

๑) สถาบันอุดมศึกษาตองมีกลไกในการกลั่นกรองความเหมาะสม          
ในการขอพระราชทานทูลเกลาฯ ถวายปริญญากิตติมศักดิ์  รวมทั้ง
คํานึงถึงกฎ ระเบียบที่เกี่ยวของ (ถามี) กอนเสนอสภาสถาบันฯ 

๒) ใหพิจารณาสาขาวิชาที่จะขอพระราชทานทูลเกลาฯ ถวายใหมีความ
เหมาะสม เชน 
๑. สาขาวิชาที่ทรงริเร่ิมหรือทรงเกี่ยวของดวยมากอนแลว 
๒. ความสําเร็จและความเปนเลิศของสาขาวิชานั้นในสถาบันอุดมศึกษา

ของตนและเปนที่ยอมรับในสถาบันการศึกษาตางๆ ดวย 
๓. สถาบันไดดําเนินการเปดสอนในสาขาวิชานั้นไมนอยกวา ๑๕ ป 

 จึงเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการผูบริหารสถาบันฯ  เพ่ือทราบแนวปฏิบัติ 
ดังกลาวตอไป 
 
 
 มติ   ที่ประชุมรับทราบแนวปฏิบัติในการขอพระราชทานทูลเกลาฯ ถวายปริญญา-

กิตติมศักดิ์  โดยใหมีกลไกในการกลั่นกรองที่เหมาะสม และรวบรวมขอมูล         
เสนอไปยังสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา เพ่ือพิจารณากอนสง           
สํานักราชเลขาธิการตอไป                    

 
๑.๒    เร่ือง   คานํ้าหนักเพื่อรับรองมาตรฐานการศึกษาระดับอุดมศึกษา 

 
 

ตามที่สถาบันอุดมศึกษา ไดแจงตอบรับสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา (สมศ.) ในการเพิ่มคาน้ําหนักอีก ๓๐ คะแนน ในมาตรฐานที่ ๑ – ๔     

ในมิติดานประสิทธิผลตามพันธกิจของสถาบันอุดมศึกษา โดยความเห็นชอบของสภาสถาบัน 
และ สมศ.  ไดดําเนินการจัดกลุมสถาบันอุดมศึกษาตามจุดเนนการปฏิบัติพันธกิจเรียบรอย
แลว  และอยูระหวางดําเนินการกําหนดเกณฑการตัดสินในแตละตัวบงช้ีใหเหมาะสมในแตละ
กลุมสถาบัน  เพ่ือใหการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสองสอดคลองกับการปฏิบัติพันธกิจ
และเอกลักษณของแตละสถาบันอุดมศึกษาใหมากที่สุด   

 

ในการนี้ ........../ 
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ในการนี้  สมศ.  ไดจัดสงเอกสารมาเพื่อสถาบันฯ ทราบ  ดังนี้ 
 

๑. มาตรฐาน  ตัวบงช้ี  การประเมินภายนอก  เพื่อการรับรองมาตรฐานการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา 

มาตรฐาน นํ้าหนัก จํานวนตัวบงช้ี 
๑. มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑิต อยางนอย ๒๐ ๖ + ๒ * 

๒. มาตรฐานดานงานวิจัยและงานสรางสรรค อยางนอย ๒๐ ๔ + ๒ * 

๓. มาตรฐานดานการบริการวิชาการ อยางนอย ๒๐ ๓ + ๓ * 

๔. มาตรฐานดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม อยางนอย ๑๐ ๒ + ๒ * 

รวม มาตรฐาน ๑ - ๔ ๑๐๐ ๑๕ + ๙ * 

๕. มาตรฐานดานการพัฒนาสถาบันและบุคลากร ๒๐ ๖ 
๖. มาตรฐานดานหลักสูตรและการเรียนการสอน ๒๐ ๘ 
๗. มาตรฐานดานการประกันคุณภาพ ๒๐ ๒ 

รวมมาตรฐาน ๕ – ๗ ๖๐ ๑๖ 

รวมมาตรฐาน ๑ - ๗ ๑๖๐ ๓๑ + ๙ * 
 
* ตัวบงช้ีเฉพาะกลุมสถาบัน 
 

๒. การจัดกลุมสถาบันอุดมศึกษาตามจุดเนนการปฏิบัติพันธกิจของสถาบันอุดมศึกษา  
แบงเปน  ๔ กลุม  ดังนี้ 
๑) กลุมสถาบันเนนการวิจัยและบัณฑิตศึกษา  ไดแก กลุมสถาบันอุดมศึกษาที่เนน

ก า ร วิ จั ย แ ล ะ ก า ร ผ ลิ ต บั ณ ฑิ ต  โ ด ย เ ฉ พ า ะ ใ น ร ะ ดั บ บั ณ ฑิ ต ศึ ก ษ า                    
เปนสถาบันอุดมศึกษาที่ใหนํ้าหนักการปฏิบัติตามพันธกิจดานคุณภาพบัณฑิต         
ไมตํ่ากวารอยละ ๓๐ และการวิจัยและงานสรางสรรคไมตํ่ากวารอยละ ๓๐ 

๒) กลุมสถาบันเนนการผลิตบัณฑิตและการพัฒนาสังคม  เปนกลุมสถาบันที่ปฏิบัติ
พันธกิจดานการผลิตบัณฑิต  โดยสวนใหญเปนการผลิตบัณฑิตในระดับปริญญา-
ตรีไม ตํ่ากวารอยละ ๓๐ และดานการบริการวิชาการ / วิชาชีพ ไม ตํ่ากวา             
รอยละ ๓๐ 

๓) กลุมสถาบันเนนการผลิตบัณฑิตเปนหลัก  คือ  สถาบันที่ปฏิบัติพันธกิจดานการ
ผลิตบัณฑิตไมตํ่ากวารอยละ ๓๕  ซ่ึงมีจุดเนนการผลิตบัณฑิตในระดับปริญญาตรี 

๔)  กลุมสถาบัน ........../ 



๔) กลุมสถาบันเนนการผลิตบัณฑิตและพัฒนาศิลปะและวัฒนธรรม ไดแก สถาบันที่
ปฏิบัติพันธกิจโดยมีจุดเนนดานการผลิตบัณฑิตไมตํ่ากวารอยละ ๓๐   และมี
จุดเนนดานการพัฒนาศิลปะและวัฒนธรรม  ไมตํ่ากวารอยละ  ๒๐ 

 
ทั้งน้ี  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง จัดอยูในกลุมที่ ๑  
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โดยมีคาน้ําหนักมาตรฐานในมิติที่ ๑ = ๓๕ %  มิติที่ ๒ = ๓๕ %  มิติที่ ๓ = ๒๐ %             

และมิติที่ ๔ = ๑๐ % 
 
 

มติ   ๑.  ที่ประชุมรับทราบตามที่ สมศ. ไดแจงการจัดกลุมสถาบันอุดมศึกษาตาม
จุดเนนการปฏิบัติพันธกิจของสถาบันอุดมศึกษา  เพ่ือใหการประเมิน
คุณภาพภายนอกรอบสองสอดคลองกับการปฏิบัติพันธกิจและเอกลักษณ
ของแตละสถาบัน 

 ๒. นําเสนอสภาสถาบันฯ  เพื่อทราบตอไป 
 

ระเบียบวาระที่ ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
 

 ประธานขอใหที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการ-
ผูบริหารสถาบันฯ ครั้งที่ ๒ / ๒๕๔๙  เม่ือวันอังคารที่  ๒๘  กุมภาพันธ  ๒๕๔๙ 
 
 มติ    รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ ๒ / ๒๕๔๙  โดยไมมีขอแกไข   
 
ระเบียบวาระที่  ๓   เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม 

 
 

๓.๑ เรื่อง พิจารณาคําขออนุมัติการเปดโครงการผลิตบัณฑิตภาคพิเศษ 
  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาการจัดการสิ่งแวดลอมพืชสวน 
 

สืบเน่ืองจากที่ประชุมคณะกรรมการผูบริหารสถาบันฯ คร้ังที่ ๓ / ๒๕๔๙             
ไดพิจารณาคําขออนุมัติการเปดโครงการผลิตบัณฑิตภาคพิเศษหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต
สาขาการจัดการสิ่งแวดลอมพืชสวน  ซ่ึงที่ประชุมไดมีมติ   ใหชลอเร่ืองดังกลาวไวกอน        
โดยใหคณะเทคโนโลยีการเกษตรจัดทําขอมูลประกอบการพิจารณาเพิ่มเติมกอนนําเสนอ         
ที่ประชุมพิจารณาในครั้งตอไป น้ัน 

ในการนี้  คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตรขอรายงานที่ประชุมฯ ทราบวา  
ดวยหลักสูตรดังกลาวไดดําเนินการตามขั้นตอนตางๆ และบรรจุไวในแผนฯ  รวมทั้งสถาบันฯ 

ไดสงขอมูล ........../ 
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ไดสงขอมูลใหสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาทราบเรียบรอยแลว เน่ืองจาก             
กองแผนงาน สํานักงานอธิการบดี  ไดแจงใหภาควิชาจัดทําเปรียบเทียบรายรับ – รายจาย

ของโครงการดังกลาว  แลวเม่ือนําเขาที่ประชุมคณะกรรมการผูบริหารสถาบันฯ  เกิดความ
เขาใจคลาดเคลื่อนวาเปนการขอเปดหลักสูตรใหม เปนผลใหมติที่ประชุมมีความคลาดเคลื่อน            
จึงขอรายงานที่ประชุมคณะกรรมการผูบริหารสถาบันฯ  เพื่อขอแกไขมติที่ประชุมดังกลาว 
 
 

มติ   ที่ประชุมใหความเห็นชอบใหแกไขมติที่ประชุมคณะกรรมการผูบริหารสถาบันฯ 
คร้ังที่  ๒ / ๒๕๔๙  เม่ือวันที่  ๒๘ กุมภาพันธ  ๒๕๔๙  วาระที่  ๔.๒  
เ น่ืองจากมีความเขาใจคลาดเคลื่อนในการนําเสนอเรื่องเขาพิจารณา               
โดยหลักสูตรดังกลาวไดผานกระบวนการตางๆ ครบถวนแลว  เพียงแตเสนอ
เปรียบเทียบรายรับ – รายจายของโครงการฯ ตามที่กองแผนงาน สํานักงาน-

อธิการบดี ไดแจงใหคณะเทคโนโลยีการเกษตรดําเนินการจัดทําเทานั้น 
 

๓.๒   เรื่อง   พิจารณาทบทวนคําขอปรับอัตราคาจางรายวันตําแหนงพยาบาลวิชาชีพ 
 
 

สืบเน่ืองจากที่ประชุมคณะกรรมการผูบริหารสถาบันฯ คร้ังที่ ๑ / ๒๕๔๙           
ไดพิจารณาคําขอปรับอัตราคาจางรายวันในตําแหนงพยาบาลวิชาชีพของ นางสาว
พชรวรรณ  ราชขวัญ  จากอัตราเดิม ๕๐๐.- บาท / วัน / ๘ ช่ัวโมง  เปน  ๘๐๐.- บาท / วัน / 
๘ ช่ัวโมง  ซ่ึงที่ประชุมมีมติ มอบรองศาสตราจารยทวี  เทศเจริญ  รองอธิการบดี  จัดทํา
ขอมูลเพ่ิมเติม  ดังนี้ 

๑. จัดทําเปรียบเทียบอัตราคาจางพยาบาลวิชาชีพโดยทั่วไป 
๒. สรุปภารกิจในตําแหนงพยาบาลวิชาชีพ และพยาบาลทั่วไป ประจํา

สํานักงานอนามัย 
๓. จัดแสดงอัตรากําลังบุคลากรของสํานักงานอนามัย 
โดยมีขอสังเกตวา ควรใหมีการจางพยาบาลในลักษณะลูกจางชั่วคราว           

รายเดือน  เพื่อใหการปฏิบัติงานเปนระบบ และมีระเบียบทั้งเวลาการปฏิบัติงานและการปรับ
อัตราคาจางตางๆ  ซ่ึงควรเปนมาตรฐานเดียวกัน 

ในการนี้  กองกิจการนักศึกษา สํานักงานอธิการบดี  ไดดําเนินการจัดทํา
รายละเอียดตางๆ เพ่ือนําเสนอประกอบการพิจารณาเรียบรอยแลว  จึงขอเสนอที่ประชุม
คณะกรรมการผูบริหารสถาบันฯ เพ่ือโปรดพิจารณาคําขอปรับอัตราคาจางรายวันในตําแหนง
พยาบาลวิชาชีพ ของนางสาวพชรวรรณ  ราชขวัญ จากเดิม ๕๐๐.- บาท / วัน / ๘ ช.ม.  
เปน ๘๐๐.- บาท / วัน / ๘ ช.ม. 

มต ิ  ๑.ที่ประชุม ......../ 
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มติ   ๑.  ที่ประชุมอนุมัติการปรับอัตราคาจางรายวันในตําแหนงพยาบาลวิชาชีพ 

ของนางสาวพชรวรรณ  ราชขวัญ จากเดิม ๕๐๐.- บาท / วัน / ๘ ช.ม.  
เปน ๘๐๐.- บาท / วัน / ๘ ช.ม. 

 ๒.  มอบสํานักงานกฎหมายและตรวจสอบแกไขเพิ่มเติมระเบียบสถาบันฯ        
วาดวย  การจายเงินรายไดเปนคาจางพยาบาล   พ.ศ. ๒๕๔๖   ใหเปนไป 

 ตามมติดังกลาวตอไป 
 

ระเบียบวาระที่  ๔   เรื่องเพื่อพิจารณา 
 

๔.๑   เรื่อง   ขอความเห็นชอบหลักสูตร 
 

ดวยคณะครุศาสตร อุ ตสาหกรรม  คณะสถาปตยกรรมศาสตร  และ                 
คณะเทคโนโลยีสารสนเทศเสนอขอความเห็นชอบหลักสูตร  จํานวน  ๕  หลักสูตร  ดังนี้ 

๑. หลักสูตรครุศาสตรอุตสาหกรรมบัณฑิต   
สาขาวิชาครุศาสตรวิศวกรรม  (หลักสูตรใหม พ.ศ. ๒๕๔๙)  

๒. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาประติมากรรม  
 (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๔๙) 
๓. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาจิตรกรรม 
 (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๔๙) 
๔. หลักสูตรศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาภาพพิมพ 
 (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๔๙) 
๕. หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๓๘)  เน่ืองจากมีเหตุผลในการขอปรับปรุง  ดังน้ี 

๑) ปดรายวิชา  ในหมวดวิชาเลือก  วิชาเลือกทั่วไป  จํานวน  ๙  
รายวิชา  เน่ืองจากไมเคยเปดการเรียนการสอนและบางรายวิชาไดลาสมัยไปแลว 

๒) แกไขรหัสวิชา  ช่ือวิชา  และคําอธิบายรายวิชา  ในหมวดวิชาเลือก  
วิชาเลือกทั่วไป  จํานวน  ๔  รายวิชา 

๓) เปดรายวิชาเพิ่มในหมวดวิชาเลือก วิชาเลือกทั่วไป จํานวน ๒๒ รายวิชา  
เพ่ือใหนักศึกษาไดมีโอกาสเลือกเรียนวิชาเลือกที่มีความหลากหลายและทันสมัยมากยิ่งข้ึน 

ซ่ึงคณะกรรมการพิจารณาหลักสูตรไดดําเนินการเรียบรอยแลว ปรากฎวา
หลักสูตรดังกลาว มีเน้ือหาและโครงสรางเปนไปตามเกณฑมาตรฐานทางวิชาการที่กําหนด
ไว  เห็นสมควรอนุมัติใหใชหลักสูตรดังกลาวเพื่อการเรียนการสอนได  กองบริการการศึกษา
และบัณฑิตวิทยาลัยไดตรวจสอบแลว  

   มต ิ ๑.  ที่ประชุม......./ 
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มติ   ๑. ที่ประชุมใหความเห็นชอบหลักสูตรทั้ง  ๕  หลักสูตร และนําเสนอ
สภาสถาบันฯ เพ่ือพิจารณาตอไป 

 ๒. ในการเปดรับนักศึกษาในทุกๆ หลักสูตร  ตองดําเนินการตาม
ข้ันตอน  และใหหลักสูตรได รับการอนุมัติจากสภาสถาบันฯ 
เรียบรอยกอน  จึงจะเปดรับนักศึกษาได 

 ๓. หลักสูตรที่จะเปดการเรียนการสอนตอไป  ใหพิจารณาหลักสูตรที่
ตรงกับความตองการของตลาดแรงงาน  และเปนไปตามมาตรฐาน
ของ สกอ.  มิฉะน้ัน จะไมไดรับเงินกูจาก กรอ. : ICL   หรือการ

จัดทําหลักสูตร ๕ ป เม่ือสําเร็จการศึกษาแลวได รับวุฒิทาง
การศึกษาทั้งในระดับปริญญาตรีและโทควบคูกัน 

 ๔. มอบรองศาสตราจารย ร.อ. ดร.วีระเชษฐ  ขันเงิน รองอธิการบดี  
ดําเนินการ 

-   ในการเปดหลักสูตรทุกหลักสูตร  ตองมีหนังสือยินยอมการ

ใหบริการจากคณะผูใหบริการ  หรือคณะเจาของหลักสูตร
รับรองเปนลายลักษณอักษรวาจะจัดหาอาจารยพิเศษในกรณี
ที่คณะผูใหบริการไมพรอมในการจัดการเรียนการสอน  หรือ
ใหใชมติจากที่ประชุมการจัดทําแผนวิชาการโดยจะมีการ
พิจารณาความพรอมในการเปดหลักสูตรกอนการบรรจุไวใน
แผนฯ  ซ่ึงมีการยืนยันความพรอมในการจัดการเรียนการสอน
จากคณะผูใหบริการ 

-  พิ จ ารณาความ เป น ไปได ในการจั ดตั้ ง สํ านั กบ ริการ            
วิชาพื้นฐาน  โดยพิจารณาจัดการเรียนการสอนจากอัตรา
บุคลากรที่ มีอยู เดิม วิธีการบริหารจัดการ  การจัดการ
งบประมาณ   โดยจัดทําแบบสอบถามความคิดเห็นในเร่ือง
ตางๆ ไปยังผูที่เกี่ยวของ เพ่ือประกอบการพิจารณา 

 ๕. มอบผูอํานวยการสํานักทะเบียนและประมวลผล ประสานกับ          
กองอาคารสถานที่ สํานักงานอธิการบดี สํารวจอาคารเรียนภายใน
สถาบันฯ ทุกอาคารโดยละเอียด  เพื่อพิจารณาจัดสรรการใช
อาคารใหตรงวัตถุประสงคและเกิดประโยชนสูงสุดตอไป 

 

๔.๒  เร่ือง ........../ 
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๔.๒   เรื่อง   ขอความเห็นชอบปฏิทินการศึกษา  ประจําปการศึกษา ๒๕๔๙ 
 
 
 ดวยสํานักทะเบียนและประมวลผล  เสนอขอความเห็นชอบ “ราง” ปฏิทิน-

การศึกษา ประจําปการศึกษา ๒๕๔๙  เพื่อประกาศใชและแจงทุกหนวยงานถือปฏิบัติตอไป                 
 

มติ   ๑. ที่ประชุมใหความเห็นชอบ “ราง” ปฏิทินการศึกษา ประจําป

การศึกษา ๒๕๔๙  โดยมีขอแกไข  ดังน้ี 
๑) แกไขวันรายงานตัว ลงทะเบียน และชําระเงิน นักศึกษารหัส 

๒๕๔๙ ระดับปริญญาตรี Admission ตรง  จากวันที่  ๒๖  

เมษายน  ๒๕๔๙  เปนวันที่  ๒  พฤษภาคม  ๒๕๔๙ 
๒) แกไขวันปฐมนิเทศนักศึกษาใหมบัณฑิตศึกษา (รวมทุกคณะ)   

จากเดิมวันที่  ๒๗ พ.ค. ๒๕๔๙ ณ บัณฑิตวิทยาลัย เปน        
วันที่  ๓  มิ.ย. ๒๕๔๙  ณ หอประชุมใหญ  สถาบันฯ 

๓) ใหประกาศวันสอบกลางภาคเปนวันหยุดการเรียนการสอน
ทั้งในระดับปริญญาตรี  โท  และเอก 

๔) ใหระบุช่ือวันในปฏิทินการศึกษาวาเปนวันอะไร (จันทร – 

อาทิตย) 
๕) แกไขช่ือกิจกรรมในปฏิทินกิจกรรมนักศึกษา ระดับปริญญา

ตรี จากเดิม “ กีฬา Freshy ”  เปน  “ กีฬานองใหม ” 

๖) ใหตัดยอหนาสุดทายของปฏิทินการศึกษา  “ วันปดบริการ

นักศึกษาของสํานักทะเบียนและประมวลผล ประจําป
การศึกษา  ๒๕๔๙  (๒๙  พฤษภาคม  ๒๕๔๙  – ๒๗ 

พฤษภาคม ๒๕๕๐) ……… ” 

๒.  มอบผูอํานวยการสํานักทะเบียนและประมวลผล  พิจารณาจัดกลุม
วันลงทะเบียนเรียนแยกตามชั้นปการศึกษา และกําหนดกรอบ
เวลาของแตละกลุมไว  โดยใหยืดหยุนการลงทะเบียนเรียนได
ภายในกรอบเวลารวมทั้งหมดของทุกช้ันป 

 
 
 
 

๔.๓ เร่ือง  ........../ 
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๔.๓   เรื่อง   ขอความเห็นชอบวางระเบียบสถาบันฯ 
   

ดวยสํานักงานกฎหมายและตรวจสอบ  ขอเสนอความเห็นชอบวางระเบียบ
สถาบันฯ  จํานวน  ๒  ระเบียบ  ดังนี้ 

๑. ระเบียบสถาบันฯ วาดวย  การจายเงินรายไดเปนคาใชจายในการประชุม 
ของนายกสภาสถาบัน และกรรมการสภาสถาบันผูทรงคุณวุฒิ  พ.ศ. ....... 

เพ่ือใหการจายเงินรายไดเปนคาใชจายในกรณีที่สถาบันฯ หรือหนวยงาน
ภายนอกสถาบันฯ  เชิญนายกสภาสถาบันฯ หรือกรรมการสภาสถาบันฯ ผูทรงคุณวุฒิ          
เขารวมประชุมทั้งภายในประเทศและตางประเทศ เปนไปดวยความเรียบรอยและเหมาะสม 

๒. ระเบียบสถาบันฯ วาดวย  การจายเงินรายไดเปนคาสมนาคุณประจํา-
ตําแหนง (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ........ 

 
 

มติ   ๑.  ที่ประชุมใหความเห็นชอบวางระเบียบสถาบันฯ วาดวย  การ
จายเงินรายไดเปนคาใชจายในการประชุม ของนายกสภาสถาบัน 
และกรรมการสภาสถาบันผูทรงคุณวุฒิ  พ.ศ. .......  และนําเสนอ
สภาสถาบันฯ เพ่ือทราบตอไป 

 ๒. ที่ประชุมใหความเห็นชอบระเบียบสถาบันฯ เร่ือง  การจายเงิน
รายไดเปนคาสมนาคุณประจําตําแหนง (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ. ........  
และนําเสนอสภาสถาบันฯ เพ่ือพิจารณาตอไป  โดยมีขอแกไข 
-  แกไข ขอ ๕ ขอ ๗/๑  “ จากเดิมวันที่ ๑๓ พฤศจิกายน ๒๕๔๗  

เปนวันที่ ๑ ตุลาคม  ๒๕๔๘ ” 
 

๔.๔   เรื่อง   ขอความเห็นชอบวางประกาศสถาบันฯ 
   

ดวยบัณฑิตวิทยาลัย และสํานักงานกฎหมายและตรวจสอบ เสนอขอความ
เห็นชอบวางประกาศสถาบันฯ จํานวน ๒ เร่ือง ดังน้ี 

๑. เร่ือง  หลักเกณฑ และอัตราการจายเงินคาตอบแทนกรรมการและ
ผูป ฏิบั ติงานเกี่ ยวกับการจัดการศึกษาในหลักสูตร  ระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. .........  

๒. เร่ือง   อัตราคาใชจาย และเอกสารที่ใชการเบิกจายในการเดินทางและ
การศึกษาดูงาน (ฉบับที่ ๒) 

และสํานักงานกฎหมายและตรวจสอบไดตรวจสอบเรียบรอยแลว 

มต ิ ๑. มอบ ........../ 
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มติ   ๑.  มอบคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยนําประกาศสถาบันฯ เร่ือง หลักเกณฑ และ
อัตราการจายเงินคาตอบแทนกรรมการและผูปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัด
การศึกษาในหลักสูตร ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. .........  กลับไปพิจารณา
ความหมายของ “การสอบสัมมนา” ตามขอ ๓.๑ (๓.๑.๕) ในที่ประชุม

คณะกรรมการประจําบัณฑิตวิทยาลัยอีกครั้ง กอนนําเสนอท่ีประชุม
คณะกรรมการผูบริหารสถาบันฯ ตอไป  

๒. ที่ประชุมใหความเห็นชอบวางประกาศสถาบันฯ เร่ือง อัตราคาใชจาย และ
เอกสารที่ใชการเบิกจายในการเดินทางและการศึกษาดูงาน (ฉบับที่ ๒)  
และเสนอสภาสถาบันฯ พิจารณาตอไป  โดยมีขอแกไข ดังน้ี 
- ขอ ๒.๑ คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ๒.๑.๑ (๒) และ ๒.๑.๒ (๒)  แกไข

ขอความจากเดิม “ ประเทศประเภท ข ”  เปน “ ประเทศประเภท ข, ค ” 

- ขอ ๒.๒  คาที่พัก  ยอหนาที่สอง บรรทัดสุดทาย แกไขขอความจาก
เดิม  “ประเภท ข อีกไมเกินรอยละ ๒๕ “ เปน “ประเภท ก อีกไมเกิน

รอยละ ๒๕ ” 

- ขอ ๔.๓ คาพาหนะ  ๔.๓.๒  ตัดขอความ “ โดยมีต๋ัวโดยสารรถทัวร 

รถไฟ หรือรถประจําทาง ”  ไมตองมีต๋ัวในการเบิกจาย 
 

๔.๕   เรื่อง   พิจารณาการจัดทําขอมูลเพื่อการปฏิรูปการศึกษา 
 
 

สืบเน่ืองจากมติที่ประชุมอธิการบดีแหงประเทศไทย (ทปอ.) เห็นชอบให
มหาวิทยาลัย / สถาบันสมาชิก  รวมกันระดมความคิด  เพ่ือพิจารณากรอบนโยบาย  ปญหา
และเสนอแนวทางแกไขในการปฏิรูปอุดมศึกษา ในประเด็น ดังตอไปน้ี 

๑) เชิงนโยบาย 
๒) เชิงระบบ 
๓) เชิงโครงสราง 

ในการนี้  สํานักงานเลขาธิการที่ประชุมอธิการบดีแหงประเทศไทย  จึงขอให
มหาวิทยาลัย / สถาบัน  กําหนดนโยบายในการดําเนินงานรวมไปถึงแนวทางในการแกไข
ปญหาตามประเด็นตางๆ ขางตน  และจัดสงขอมูลใหสํานักงานเลขาธิการที่ประชุมอธิการบดี
แหงประเทศไทยตอไป   

 

      มต ิ มอบ   ........../ 
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มติ   มอบรองศาสตราจารยธีรมน  ไวโรจนกิจ  รองอธิการบดี  สรุปกรอบนโยบาย 
ปญหาตางๆ ในการปฏิรูปอุดมศึกษาทั้งในเชิงนโยบาย เชิงระบบ เชิง
โครงสราง นําเสนอที่ประชุมคณะกรรมการผูบริหารสถาบันฯ พิจารณากอน  
สงให คณะ / สํานัก สภาคณาจารย ชมรมขาราชการและลูกจาง  นําเรื่อง
กลับไปพิจารณาในรายละเอียด และเสนอที่ประชุมคณะกรรมการผูบริหาร
สถาบันฯ พิจารณาตอไป 

 
๔.๖   เรื่อง   พิจารณาระบบการจัดจางพนักงานรักษาความปลอดภัย       
   
 ตามที่ไดมีหนังสือแจงขอใหสถาบันฯ  พิจารณาหามาตรการรักษาความ
ปลอดภัยภายในสถาบันฯ ใหเขมงวดมากยิ่งข้ึน  เน่ืองจากไดมีการกอเหตุลักขโมยทรัพยสิน
ข้ึนภายในคณะสถาปตยกรรมศาสตร  และบริเวณสนามกีฬาพระจอมเกลาลาดกระบัง น้ัน    
 ในการนี้  กองอาคารสถานที่  สํานักงานอธิการบดี จึงไดมีบันทึกขอเรียนช้ีแจง
เกี่ยวกับการจัดการประมูลการรักษาความปลอดภัยภายในสถาบันฯ ดังน้ี 

๑. ต้ังแตป พ.ศ. ๒๕๔๓ – ๒๕๔๘  สถาบันฯ มีการประมูลการรักษาความ

ปลอดภัยของทุกคณะ / สํานัก ในภาพรวมของสถาบันฯ โดยกองอาคารสถานที่เปน
ผูดําเนินการจัดการประมูล เพ่ือวาจางบริษัทที่จะทําการรักษาความปลอดภัยทั้งสถาบันฯ 
เพียงบริษัทเดียว  ดวยเห็นวาการที่ใหบริษัทเพียงบริษัทเดียวดูแลทั้งหมดจะสามารถ
เช่ือมโยงเครือขายระหวางกันไดแมวาจะกําหนดพื้นที่ความรับผิดชอบเปนสวนของคณะหรือ
สํานักก็ตาม  โดยจะเชื่อมโยงดวยพนักงานรักษาความปลอดภัย (รปภ.) ที่เรียกวา หัวหนา-
โซน  และ รปภ. ทั้งหมดจะสังกัดบริษัทเดียวกัน  ทําใหการควบคุมดูแลเปนมาตรฐาน
เดียวกัน  ซ่ึงมหาวิทยาลัยอื่นๆ ก็มีแนวทางการปฏิบัติเชนเดียวกันน้ี 

๒. ตอมาในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๔๙  ไดมีบางหนวยงานขอแยกการ
ประมูลการรักษาความปลอดภัย  โดยหนวยงานที่ยังคงรวมศูนยการประมูลกันมี สํานักงาน-
อธิการบดี (ยกเวนกองกิจการนักศึกษา) คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ บัณฑิตวิทยาลัย และ
สํานักหอสมุดกลางเทาน้ัน  กองอาคารสถานที่  สํานักงานอธิการบดี  จึงเห็นควรวา
หนวยงานที่มีการแยกการประมูลไปแลว  ควรพิจารณาหาแนวทางในการแกไขปญหาในสวน
ของหนวยงานตอไปดวย 

 
มติ   ๑.  ที่ประชุมใหความเห็นชอบใหจัดประมูลพนักงานรักษาความปลอดภัย  

(รปภ.) และแมบานทําความสะอาดในภาพรวมของสถาบันฯ โดยมอบ                        
รองศาสตราจารยธีรมน  ไวโรจนกิจ  รองอธิการบดี  และอาจารย              
กษมพงศ  พงษชมพร  ผูชวยอธิการบดี  พิจารณาดําเนินการ ดังน้ี 

- จัดประมูล ........../ 
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- จัดประมูลโดยคัดเลือกบริษัทที่มีคุณภาพ มีระเบียบ วินัยในการ

ปฏิบัติงาน  ทั้งพนักงานรักษาความปลอดภัย และแมบานทําความ
สะอาด  เชน  จาง รปภ. จากองคการทหารผานศึก 

- พิจารณาจัดทํา TOR  โดยกําหนดหนาที่ และขอหามตางๆ                     

ใหละเอียดรอบคอบ และมีความชัดเจนในการปฏิบัติงาน 
- พิจารณาการบริหารจัดการดูแลควบคุมพนักงานรักษาความปลอดภัย  

โดยนํามาตรการตางๆ มาใช เชน  การติดต้ังกลองวงจรปดบริเวณที่ 
รปภ. ปฏิบัติงาน  การติดตั้งเคร่ืองสแกนลายนิ้วมือโดยสามารถพิมพ
รายงานการปฏิบัติงานของรปภ. ได  กําหนดทางเขา – ออกของ

อาคารตางๆ  ใหมีนอยที่สุดและจัด รปภ.ประจําจุดน้ันๆ  การจัดทํารั้ว            
การจัดทําประกันภัยทรัพยสินภายในหนวยงาน เปนตน 

๒.  จํานวนพนักงานรักษาความปลอดภัยในแตละหนวยงานจะเปนตัวกําหนด
คาใชจายของแตละหนวยงาน 

๓. ถาพิจารณาในภาพรวมแลว  คาเบี้ยประกันทรัพยสินไมสูงมาก  ใหจัดทํา
ประกันภัยในภาพรวมทั้งหมด  

 
๔.๗   เรื่อง   ขอความเห็นชอบวางขอบังคับสถาบันฯ     

   
 

 ดวยสํานักกฎหมายและตรวจสอบ เสนอขอความเห็นชอบวางขอบังคับ
สถาบันฯ วาดวย การอุทธรณและการรองทุกข พ.ศ. ...........  เพ่ือใหเปนไปตามมติสภา
สถาบันฯ ครั้งที่ ๒ / ๒๕๔๙ เม่ือวันที่ ๑๕ กุมภาพันธ ๒๕๔๙ ใหจัดต้ังคณะกรรมการรับเร่ือง
และรองทุกขบุคลากรของสถาบันฯ เพ่ือใหการปฏิบัติเปนรูปแบบเดียวกัน 

 

มติ   ๑.  ที่ประชุมใหความเห็นชอบวางขอบังคับสถาบันฯ วาดวย การอุทธรณและ
การรองทุกข พ.ศ. ...........  และนําเสนอสภาสถาบันฯ พิจารณาตอไป  
โดยมีขอเสนอแนะในการจัดต้ังคณะกรรมการฯ เพ่ือประกอบการพิจารณา  
ดังน้ี 
๑) ควรมีผูทรงคุณวุฒิภายนอกเพิ่มข้ึน เชน ดานการบริหารงานบุคคล 
๒) ควรมีนักกฎหมายจากสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา หรือ

บุคคลที่มีความรูความเขาใจในขอกฎหมาย หรือ ระเบียบ ขอบังคับ
ของสถาบันอุดมศึกษา 

๓)   ควรลด ........../ 
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